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messige tilhersforhold er omfattet af den foresldede
lov. - -+ - - : s
Derudover foreslds reglerne i tjenestemands-
pensionslovens ka/pztel 5, der indeholder visse seer-

regler — bl a.- om pens1onsaldersberegmng for

tjenestemeend, der har pligt til at afgh fra tjenesten
for det fyldte 70. r — bragt'i anvendelse for til-
svarende civilt og militeert personel, som omfattes
af lovforslaget, og det samme gwlder bestemmel-
gerne om eftermdtaegt i t] enestemandspensmnslovens
kapitel 6. - : o

- Civilt personel m. v. i forsvaret foreslés desuden
inddraget under de regler om opsat pension, som
ifolge tjenestemandspensionslovens kapitel 7 geelder
for tjenestemsend, der fratreeder tjenesten uden ab
vaere berettigede til normal pension, og af henvis-
ningen il tjenestemandspensionslovens kapitel 8
folger, at pensionérne foreslis undergivet.samme
regler om regulering i forhold til priser og Iﬁnnmger,
som geelder for tjenestemandspensioner. -

‘Den foresliede omlegning af pensxonsforholdene
indebzerer, at personer, der omfattes af loven, i
tiden efter 1. april 1970 vil vere berettigede til fuld
folkepension eller til indtegtsbestemt social pensmn
(indtzegtsbestemt folkepension, invalidepension eller
offentlig enkepenswn) efter de herom geldende
almindelige regler i den sociale pensmnslovglvmng
Under hensyn hertil stilles der forslag om, at sam-
ordningsbesterimelserne i tjenestemandspensions-
lovens kapitel 9 finder tilsvarende anvendelse,
saledes at der' foretages samord.nmgsfmdrag' e

samme made som. efter bestemmelserne i tjeneste-

mandspensionsloven for personer, der har ret til
folkepensmn, invalidepension eller offentlig enke-
“pension, 0g som samtidig oppebaewr pensmn efter
reglerne i den foresliede lov. :

Som et led i den foresliede nyordmng indgar, at

det efter lovens gennemifgrelse ikke er tanken at |

foretage indeholdelse ved Ionudbetaling af bidrag

$il dekning af pensionsudgifterne. Det er i denne

forbindelse forudsat, at der ved aftale med ved-
kommende persona,leorganisationer tisetfes foran-
staltninger til sikring imod, at der som felge af den
hidtidige pensmnsbldragsforphg’oelses bortfald ‘sker
udbetaling af forhgjet lon til personale, der omfatbes
af en overenskomstmaessigh fas'tlagt lgnordning.-

Til'§ 3.

Den foresliede bestemmelse viderefgrer ordmngen'

efter § 5i den gexldende civilarbejderlov, hvor det
under swrlig hensyntagen til de almindelige anset-
telsesvilkér for 1kke-t]enestemandsansat personale

i civile: stillinger inden for forsvaret. som hoved'

regel er bestemt, at retten til at: oppebere egen-

F. t. 1. om pensionering af civilt personelfm. v. i forsvaret.
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pension ikke indtreeder faor det fyldte 60. dr, med-
mindre afskedigelsen skyldes svagelighed. En per-
son, der er afskediget af ikke-tilregnelig drsag inden
det 60. ar, men som ildce pa afskedigelsestidspunktet
opfylder betingelserne for at & tillagh svageligheds-
pension, har dog; nér bestemtbe forudsmtninger om -
answmtielsestidens - lengde er opfyldt, ret til at &
udbetalt pension ved indtreedende arbejdsudygtighed
forud for 60-3rs alderen. Forudswmtningen for, at
pensionsudbetaling finder sted, er i s& fald, ab der
dokumenteres at foreligge sddan helbredsforarsaget
arbejdsudygtighed, som under fortsat tjeneste ville
have motiveret afsked med pension- pa gTund af
svagelighed.

Efter bestemmelsen i lovforslaoets § 3, stk. 1, er

det ligeledes lagt til grund, ab egenpension efter
afsked af ikke-tilregnelig drsag inden 60-ars alderen
forst vil kunne udbetales fra det. fyldte 60. ir; meén
efter forslaget geelder denie begrensning i retten
til- at oppebaere pension dog ikke i tilfeelde, hvor -
afsked skyldes alder eller helbredsbetinget utjenst-
dygtighed. Heraf folger, at den foreslaede bestem-
melse sbner mulighed for, at der for visse grupper
af militeert personel,. som omfattes af loven, il
kunne treffes bestemmelse om aldersbetinget afsked
for det 60. ar i lighed med, hvad der geelder for til-
gvarende grupper af militere tjenestemaend.
. Pensioner, der i overensstemmelse med den i stk. 1
foresliede ordning er hvilende i tiden indtil det fyldte
60. ar, kommer dog efter paragraffens 2. stk. til
udbetaling for 60-ars alderen, sifremt der efter af-
skedigelsen indtreeder helbredsforfrsaget utjenst-
dygtighed i et omfang, der for ansmtbelsens ophm
ville have medfort afsked med pension.

- il § 4.

1 § 4 stilles forslag om, at reglerne i tj enestema.nd 8-
pensionslovens kapitel 10 finder tilsvarende anven- -
delse for s vidt angdr ydelser efter den foreslaede
lov. Det nwevnte kapitel i tjenestemandspensions-
loven indeholder - forskellige bestemmelser vedrg-
rende pensionsordningens administration, herunder
forskrift om, at afgerelser med hensyn til pensions-
sporgsmal traeffes af ministeren for statens lennings-
og pensionsvaesen. : :

T11 § 5.

Det, foreslés, at nyordningen fir virkning fra
1. juli 1969, sdledes at de foresliede bestemmelser
far virkning fra samme tidspunkt som loven om
tjenestemandspension. I lighed med den efter tjene- -
sbemandspensionsloven geeldende ordning er deb dog
bestemt, ab reglerne om samordning med. pensioner
efter den sociale pensionslovgivning ferst treeder i



