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funktionærer, håndværkere og arbejdere ved 
hæren og søværnet m. v. 

Stk. 2. Pensioner, der opgøres på grundlag 
af omregnet pensionsalder efter stk. 1, ned- 
sættes med 10 pet. 

§ 7. For personer, som forud for denne 
lovs ikrafttræden er ansat uden ret til 
pension i en stilling, der omfattes af § 1; 
finder bestemmelserne i § 36, stk. 1, i lov 
om tjenestemandspension tilsvarende an- 
vendelse. ; r " . 

§ 8. Personer, for hvem der er foretaget. 
afkortning af pensionsbidrag efter reglerne 

i § 4 i lov om pensionering af civile funk- 
tionærer, håndværkere og arbejdere ved 
hæren og søværnet m. v., kan ved fratræden 
uden ret til pension i stedet for at bevare 
ret til opsat pension for ansættelsestid forud 
for denne lovs ikrafttræden vælge at få ud- 
betalt pensionsbidrag efter de hidtil gæl- 
dende regler. 

Stk, 2. Ved ansættelse i en stilling, som 
omfattes af § 1, skal pensionsbidrag, der er 
tilbagebetalt ved afsked fra en stilling, i 

: - hvilken ansættelsen efter reglerne i § 2, jfr. ! 
lov om tjenestemandspension § i-, kan med- 
regnes i pensionsalderen, på ny indbetales 
efter de hidtidige regler. I 

Bemærkninger  til lovforslaget. 

; - Almindelige bemærkninger. 
Pensionsforholdene for dét civile, ikke-tjeneste- 

mandsansätte personel i forsvaret er fastlagt i lov 
nr. 157 af .7. juni 1958 öm pensionering af civile 
funktionærer, håndværkere og arbejdere ved hæren 
og søværnet m. v. Ved,nær værende lovforslag søges 
gennemført en teknisk å jour føring af disse perso- 
nelgruppers pénsionsmæssige stilling på grundlag 
af reglerne i lov nr. 292 af 18. juni 1969 om tjene- 
stemandspension. ; 

Lovforslaget er forhandlet med repræsentanter 
for samtlige berørte personaleorganisationer. Den 
foreslåede nyordning skønnes ikke at ville medføre 
merudgifter. , 

Bemærkninger til. de enkelte paragraffer. ;. 

> ' Til § 1 . .  
Medens den nugældende civilarbejderlov ifølge 

§ 1 omfatter civilt personel, der har ansættelse ved 
hæren eller søværnet og ved visse nærmere angivne 
institutioner, er lovforslagets anvendelsesområde i 
stk. l afgrænset således, at de foreslåede bestem- 
melser kömmer til a,nvendeilse for civile funktionæ- 
rer, håndværkere og arbejdere i forsvaret. Efter 
denne afgrænsning vil det være muligt at foretage 
ændringer i forsvarets institutionsopbygning, uden 
at dette influerer på det heraf berørte personels 
pensionsmæssige stilling efter loven, idet forudsæt- 
ningen for at være omfattet af pensionsordningen 
er, at beskæftigelsen udføres ved institutioner, der 
indgår som led i det militæi'e forsvar. Dét bemærkes 
i denne sammenhæng, at institutiönsangivelsen i 
den nugældende lov bl. a. indbefatter visse institu- 

tioner, som ikke længere henhører under forsvars- 
ministeriets ressort. Da det er forudsat, at de per- 
sonelgrupper, der henhører under den nugældende 
civilarbejderlov, bliver omfattet af de foreslåede 
nye bestemmelser, er det dog særskilt nævnt, at 

; loven gælder for ansatte ved geodætisk institut og 
: søkortarkivet. 

Stk. 2, der fra lovens anvendelsesområde undtager 
personer, som på andet grundlag har ret til pension 

; m. v., hvortil staten har ydet tilskud som bidrag til 
pensionskasse, forsikring, opsparing eller lignende, 
svarer til bestemmelsen i § 1, stk. 2, i den gældende 
lov. 

Ved bestemmelsen under stk. 3 inddrages, visse 
militære personelgrupper 홢. ikke-tjenestemands- 
ansatte befalingsmænd til fuld vedvarende tjeneste 

. samt militære mekanikere 홢 under lovens anven- 
delsesområde under forudsætning af, at der ved 
ansættelsen traffes bestemmelse herom. Disse per- 
sonelgruppers ret til pension efter civilarbejderloven 
har hidtil været hjemlet i bestemmelsen under 
§ 56, stk. 6, i lønnings- og pensionsloven af 1958. 

Til g 2. ' 
Den. gældende civilarbejderlov er baseret på, at 

tjeneste i civilarbejderstilling, der har karakter af 
hovedvirksomhed, giver ret til pension og efter- 
indtægt efter reglerne i lønnings- og pensionsloven 
af 1958 med visse nærmere angivne afvigelser. 

Sådanne afvigelser gælder bl. a. med hensyn til 
, , tidspunktet for pensionsrettens indtræden, der 
ifølge lovens g 2 er betinget af 15 års tjeneste efter 
det fyldte 20. år, og med hensyn til pensionsalders- 
indtjeningens forløb, .idet pensionsalderen regnes fra ' 


