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ligheder for de pageldende personer og deres arbejdsgivere under
den nuverende ordning. Der skal foruden i ferieloven ogsé foretages
sendringer i lerlingeloven, medhjelperloven og formentlig ogsé i
tjenestemandsloven.

Ad 2. Efter den nugwzldende ordning er retten til overhovedet
at holde ferie betinget af beskeftigelse i det foregiende kalenderdr.
Dette synes ikke rimeligt, og det vil navnlig for de unge — samt for
personer, der har veeret arbejdslose — give vanskeligheder med at
14 en ferie af helbredsmessig og arbejdsmeessig forsvarlig lengde.
Det foreslas derfor, at alle i hvert feriedr skal have ret til at holde
24 dages ferie — ogsd personer, der forst har pibegyndt erhvervs-
maessigt arbejde i det pageldende feriedrs forste fire maneder —
hvorved man navnlig har teenkt pd de unge, der udskrives af skolen
forst pd sommeren, og som ikke ber vere ferielose i det pageeldende ar.

Ad 3. Den nuveerende ordning af ferielgnnens optjening bygger
dels pa et feriemerkesystem, dels pé et meget stort antal undtagelser.
For undtagelsesomradernes vedkommende er der, som ubehagelige
erfaringer har vist, et garantiproblem, idet det kan forekomme, at
de ansatte — uanset at feriegodtgerelsen allerede er indgéet i deres
skattepligtige indkomst — mister feriepengene ved virksomhedens
konkurs eller likvidation. Desuden er den eksisterende ordning ofte
forvirrende og unedigt besverlig for lenmodtagerne, der — séfremt
de har veeret ansat flere steder, som ikke alle benytter feriemeerker —
m4 samle feriegodtgerelsen sammen i stumper.

EDB-teknikken gor det muligt at indfere et system, der rummer
betydelige praktiske fordele for lenmodtagerne, ikke er besverligh
for arbejdsgiverne og desuden sikrer ferielonnens tilstedeveerelse,
sdledes som det skitseres i forslaget.

Ferielonsfonden teenkes administreret af det offentlige, even-
tuelt i forening med ATP. Dens midler teenkes anbragt i produktions-
livet, dels i form af aktier, dels i form af obligationer i kreditfor-
eningen for industrielle ejendomme. Da fondens sterrelse vil svinge
i lgbet af &ret, ma en del af midlerne anbringes som indskud i Natio-
nalbanken. Fondens ledelse ber udpeges af folketinget. Fondens
overskud skal kunne anvendes til feriefremmende formal.

Ad 4. Det skulle veere muligt at forrente lenmodtagernes til-
godehavende i ferielonsfonden, om end med en temmelig lav rente.

Ad 5. Ordningen af udbetalingen bliver efter det foresldede
enkel for lonmodtagerne. Alt kan varetages af postveesenet.

Ad 6. Det skal til forslaget fajes, at det paregnes, at man i de
relativt & tilfselde, hvor en lenmodtager er beskeftiget hos to eller
flere arbejdsgivere, som begge (alle) yder ferie med lon, forst skal
anvende tilgodehavendet i ferielonsfonden til dekning af lennen hos
den (de) arbejdsgiver(e), hvor arbejdsforholdet er pibegyndt senest.

Ad 7. Tkrafttroedelsesreglerne er glidende. For lerlinge og med-
bjeelpere, hvor overgangsvanskelighederne or storst, foreslds det, at



