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stadsområdet 15 pet. For de højere lønningers vedkommende 
er stedtillægget dog fastsat således, at det udgør samme krone- 
beløb på en række løntrin og derefter aftrappes, således at det 
helt bortfalder for lønninger omkring 60.000 kr. Om den nær- 
mere begrundelse for denne stedtillægsordning henvises til 
lønnings- og pensionsministerens udtalelser ved fremsættelsen 
af lovforslaget. Udtalelserne er gengivet nedenfor. 

I overgangsreglerne er fastsat, at ingen tj enestemand ved 
indplaceringen i de nye lønrammer må opnå en lønfremgang 
på mere end 3 pet. af den senest udbetalte løn inklusive even- 
tuelt bestillingstillæg. Lønnen vil blive forhøjet med halvdelen 
af et eventuelt overskydende beløb den 1. april 1970 og halvdelen 
den 1. oktober 1970. 

Loven trådte i kraft den 1. juli 1969 ligesom den øvrige 
del af tjenestemandsreformen og skal i overensstemmelse med 
det i denne gennemførte aftaleprincip kun gælde, indtil aftaler 
på området indgås mellem lønnings- og pensionsministeren og 
tjenestemændenes centralorganisationer. 

Merudgifterne ved reformens gennemførelse var ved lovforslagets 
fremsættelse opgjort således, at der i finansåret 1969-70 påregnes 
merudgifter for statstjenestemænd og aspiranter til statstjeneste- 
mandsstillinger på ca. 45 mill. kr. Statskassens merudgift vedrørende 
lærerstillinger i folkeskolen samt i Københavns kommunes skole- 
væsen er anslået til ca. 22 mill. kr. (idet det herved er taget i betragt- 
ning, at statskassen refunderer kommunerne 85 pet. af de samlede 
merudgifter). Endelig er statskassens merudgift, for så vidt angår 
folkekirkens tjenestemænd (hvor statskassen fuldt ud afholder løn- 
udgifterne til biskopper og præster for døves og tunghøres menigheder 
samt 60 pet. af lønudgiften til domprovster, provster og øvrige 
tjenestemandsansatte præster), anslået til 1 mill. kr. 

I finansåret 1970-71 er merudgiften for statskassen anslået til 
ca. 130 mill. kr. for statstjenestemænd og aspiranter, godt 60 mill. kr. 
for folkeskolens tjenestemænd (idet refusionsprocenten forudsættes 
ændret til 60) og ca. 3 mill. kr. for folkekirkens tjenestemænd. 

I finansåret 1971-72 påregnes merudgiften for statskassen under 
forudsætning af uændret bestand af tjenestemænd at blive ca. 1,60 
mill. kr. for statstjenestemandsområdet, knap 75 mill. kr. for folke- 
skolens tjenestemænd og ca. 5 mill. kr. for folkekirkens tjeneste- 
mænd. 

Ved fremsættelsen af lovforslaget gav lønnings- og pensions- 
ministeren en udførlig redegørelse for det nye system. Ministeren 


