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dødsbo er berettiget til efterindtægt, dersom en tjenestemand 
afgår ved døden uden at efterlade sig ægtefælle eller børnepen- 
sionsberettigede børn. Herved er der skabt mulighed for gen- 
nem udbetaling af efterindtægt af lønning i 3 måneder efter 
dødsfaldet at tilgodese enlige tjenestemænds pårørende, hvis 
forsørgelse var afhængig af afdødes indtjening. 

Ved reglerne i kapitel 7 (§§ 24-26) om opsat pension er 
skabt grundlag for en nyordning, der vil kunne understøtte 
bestræbelserne for at tilvejebringe en højere grad af bevægelig- 
hed inden for tjenestemandssystemet, idet reglerne sikrer, at 
indtjente pensionsrettigheder bevares inden for visse rammer 
efter fratræden. 

, Dette formål tilgodeses derved, at en tjenestemand, der 
fratræder tjenesten uden at være berettiget til pension, bevarer 
ret til en senere forfalden pension af samme størrelse som en på 
grundlag af den opnåede pensionsalder og den pensionsgivende 
lønningsindtægt på fratrædelsestidspunktet ordinært beregnet 
egenpension. Denne opsatte pension kommer til udbetaling fra 
det fyldte 67. år eller 홢 dersom den berettigede forinden måtte 
blive erhvervsudygtig i et omfang, der begrunder tilkendelse 
af offentlig invalidepension 홢 fra erhvervsudygtighedens ind- 
træden. 

Ligesom retten til at opnå ordinær egenpension er betinget 
af, at ansættelsen har haft en bestemt mindste varighed, er 
retten til opsat pension gjort afhængig af, at ansættelsestiden 
forud for fratrædelsestidspunktet har haft en bestemt mindste 
længde, idet det forudsættes, at den pågældende skal have 
opnået en pensionsalder på mindst 3 år. 

Retten til opsat pension annulleres, såfremt den pågæl- 
dende senere opnår ansættelse i en stilling, i hvilken ansættelsen 
giver adgang til pensionsaldersmedregning, idet der ved sådan 
genansættelse forudsætningsvis sikres adgang til at opnå ordi- 
nær pension dels på grundlag af tjenesten fremover, dels på 
grundlag af den ansættelse, som tidligere er bragt til ophør 
ved den pågældendes fratræden. 

Reglerne om opsat pension er udformet således, at der 
gennem retten til opsat pension tillige sikres den berettigedes 


