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fremsattes, fuldt overensstemmende med det af tjeneste- 
mandskommissionen af 1965 udarbejdede udkast til lov om 
tjenestemandspension, men undergik under behandlingen i 
folketinget en lang række ændringer, der navnlig hang sammen 
med, at det ønskedes at lade tjenestemandslovene også omfatte 
folkeskolens og folkekirkens tjenestemænd, samt at der som 
noget nyt ønskedes optaget bestemmelser om samordning 
mellem tjenestemandspensioner og pensioner efter den sociale 
pensionslovgivning. 

Om den bredere baggrund for nedsættelsen af tjeneste- 
mandskommissionen og for fremsættelsen af de nye tjeneste- 
mandslove, som på adskillige områder væsentligt bryder med 
hidtidige regler, henvises til bemærkningerne under den fore- 
gående sag: lov om tjenestemænd i staten, folkeskolen og folke- 
kirken. 

I det følgende nævnes i hovedtræk de væsentligste af de 
ændringer, der ved tjenestemandsreformens gennemførelse er 
sket på pensionsområdet. 

I lovens kapitel 1 (§ 1) er fastsat, at loven under ét om- 
fatter de tjenestemænd, der er ansat efter loven om tjeneste- 
mænd, i staten, folkeskolen og folkekirken, samt disse tjeneste- 
mænds efterlevende ægtefæller og børn. 

Også folketingets tjenestemænd er medtaget i bestemmelsen, 
men det er dog forudsat, at kompetencen til at træffe afgørelser 
vedrørende pensionsspørgsmål for disse tjenestemænd som 
hidtil forbliver hos folketingets egne organer. 

Lovens kapitel 2 (§§ 2-10) indeholder reglerne om egen- 
pension. Efter de nu gennemførte regler baseres pensions adgan- 
gen i princippet på, at ansættelsen i tjenestemandsstilling med- 
fører inddragelse under den til tjenestemandssystemet knyttede 
pensionsordning, således at tjenestens forløb og tidsmæssige 
udstrækning for den enkelte tjenestemand bliver bestemmende 
for udmålingen af pensionsgodets økonomiske værdi. I overens- 
stemmelse hermed er pensionsadgangen ikke fremtidig afhængig 
af, om tjenestemanden på ansættelsestidspunktet har over- 
skredet en bestemt i loven fastlagt aldersgrænse, og der er 
derfor ikke i loven medtaget regler om en aldersmæssig begræns- 


