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4. De hidtidige bestemmelser i tjenestemandslovgivningen
om konkrete uddannelsesmassige betingelser for answtbelse 1 visse
stillinger er bortfaldet, dog at der er givet lennings- og pensions-
ministeren bemyndigelse til at fastseette regler pa omradet.
Begrundelsen herfor er, at det ny lensystem er opbygget
saledes, at der ikke er fastsat lenrammer, som er forbeholdt
tjenestemeend med bestemt angivne uddannelser, og indplacerin-
gen af de forskellige tjenestemandsgrupper i lonsystemet er som
hovedregel forudsat at ske pé grundlag af en stillingsvurdering,
i hvilken uddannelsesmasssige forudsetninger indgdr sammen
med andre forhold, der har betydning for udferelsen af de
palagte arbejdsopgaver.

5. Reglerne om opslag af tjenestemandsstillinger bygger i
vidt omfang pd de hidtidige bestemmelser herom, men er dog
i sammenh®ng med bestrabelserne for at skabe et mere dbent
tjenestemandssystem blevet udbygget pa enkelte punkter.

6. Ansatielse pd prove er indfert som generel betingelse i
stedet for den hidtil anvendte aspiranttjeneste. Proveanseet-
telsens varighed er forudsat gjort til genstand for aftale, men
det ma antages, at den kun i sjeldne tilfeelde vil blive lengere
end 2 ér.

7. Det skal ved lov bestemmes, hvilke stillinger der kan
bessettes pd dremdl samt dreméalets lengde. Aremalsanseettelser
forudseettes at kunne finde anvendelse sivel pa udefra kom-
mende personer som pé allerede ansatte tjenestemeend. Begrun-
delsen for indferelsen af aremélsanswettelser er dels, at der er
behov for, at staten for en kortere drreekke besmtter hejere
stillinger med folk, som uden for staten har erhvervet en sewerlig
teknisk sagkundskab eller har dokumenteret seerlige evner og
erfaring som administrator, dels at man har ensket muligheder
for, at allerede ansatte tjenestemeend fir mulighed for i en
afgreenset periode at patage sig seerligh krevende opgaver og
ansvar 1 en anden stilling end den, de hidtil har bekladt.

Om areméalsansettelser anfarte folketingets lenningsudvalg bl. a.
i sin betenkning:

»Ministeren har i denne forbindelse oplyst, at det er hans hen-
sigt efter vedtagelsen af tjenestemandsloviorslaget at rette fore-



