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a. lverksette eller stotte omskoling til konkrete arbejds-
tilbud i1 egnsudviklingsomrader samt i evrigt i tilfeelde, hvor
det af hensyn til beskeeftigelsesforholdene eller $il bestemte
grupper af arbejdssegende skennes nedvendight at supplere
bestiende uddannelses- og stottemuligheder, ‘

b. yde konsulentbistand til lesning af omskolingsopga:
ver og -

c. yde skonomisk stette til deltagere i omskolingsforan-
staltninger. .

§ 2. Til bisband i spergsmdl om omskoling nedswtber
arbejdsministeren et udvalg med repreesentanter for Dansk
Arbejdsgiverforening og Landsorganisationen i Danmark.
Arbejdsministeren kan supplere udvalget med repraesentanter
for andre organisationer og styrelser. A

§ 3. Loven gelder ikke for Feergerne og Grenland.

§ 4. Loven optages til revision i folketingséiret 1970-71.“

I sin fremsamttelsestale udtalte arbejdsminisveren, at loviorslaget
métte anses for at vere udtryk for en forsggsordning.

Lovforslaget fik ved 1. behandling en velvillig modtagelse, dog
blandet med en vis reservation hos ordfgrerne for socialdemokratiet,
socialistisk folkeparti og venstresocialisterne. Det mé saledes nevnes,
at Brling Dinesen (S) fandt lovforslaget alt for begrenset, idet der
dybest set er behov for at tilbyde store dele af sdvel de ufaglaerte
som faglerte arbejdere omskoling.

Spergsmalet om rekkevidden af lovforslagets § 1, litra a, blev
derfor indgdende behandlet i udvalget, og det hedder herom i be-
teenkningen, at arbejdsministeren under et samrdd med udvalget
har udtalt felgende:

,»Ordlyden i § 1 a gor det muligt at iverksewette eller stotte om-
skolingskursus overalt i landet, hvor og nar beskaftigelsesforholdene
— £. eks. ved virsomhedsnedleggelser — gor det ngdvendigt midler-
tidigt at supplere bestdende uddannelses- og stottemuligheder.

Der kan endvidere efter paragraffens ordlyd over hele landet
iveerkssettes eller ydes stette til omskolingskursus for bestemte grup-
per af personer, som det har vist sig vanskeligt at anvise arbejde.
I bemsmrkningerne til lovforslaget er som eksempel nzevnt zldre
personer, men omskoling efter loviorslaget bor ogsé — uanset alder —
tilbydes andre personer, der mé skifte erhverv, og som har sarlige
vanskeligheder at overvinde for at omstille sig til det nye arbejds-
omrade.

Ved udformningen af disse omskolingskursus vil man sege at
give kurserne et siddant indhold, at arbejdskraften ikke bindes for



