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[Ministeren for statens lønnings- og pensionsvæsen.] 
ligvis, at der nu rettes en henvendelse til de 
forskellige ministerier og styrelser om de ud- 
videde ansættelsesområder, således at vi kan 
få et grundlag for dette materiale. 

Til hr. Enggaard har jeg kun en enkelt 
tilsluttende bemærkning. Hr. Enggaard var 
inde på spørgsmålet om honorarafviklingen. 
Jeg er enig i den betragtning, at honorar- 
afviklingen ikke alene er et spørgsmål om 
at fjerne indkomster, som nu kompenseres, 
kan vi godt sige, til en vis grad igennem 
den reform af tjenestemandssystemet, der 
her gennemføres, men at det også er noget, 
der vil bidrage til en rationalisering inden 
for statsadministrationen, idet der utvivl- 
somt findes opgaver, som daterer sig mange 
år tilbage i tiden, og som ikke har den rele- 
vans mere, som de havde, dengang de blev 
taget op. På dette område kan honorar- 
saneringen hjælpe os til en i høj grad på- 
krævet rationalisering. 

Hr. Erik Hansen (Ålborg amt) frem- 
hævede betydningen af koordinering af løn- 
fastsættelsen for de forskellige myndig- 
heders side udover staten, de koncessione- 
rede selskaber og kommunerne. Jeg kan 
herom sige, at den udtalelse, der på dette 
punkt er fremsat i betænkningen, kan jeg 
naturligvis helt tiltræde. 

Hr. Erik Hansen (Ålborg amt) var en hel 
del inde på spørgsmålet om de offentligt 
ansattes mulighed for at deltage i kommu- 
nalt arbejde. Det er rigtigt, at det cirkulære, 
der ligger til grund for offentligt ansattes 
ombud, daterer sig helt tilbage til 1946. Jeg 
har over for lønningsudvalget givet tilsagn 
om, at der vil blive udsendt en ny udgave 
af dette cirkulære, og at man her vil betone, 
at bestemmelserne om forskydning af tjene- 
sten eller tjenestebytning, som findes i dette 
cirkulære, ikke må benyttes på en sådan 
måde, at der herved påføres tjenestemanden 
en arbejdsbyrde af et sådant omfang, at han 
ikke er i stand til at bestride sit offentlige 
ombud. Jeg har endvidere givet tilsagn om 
at tage spørgsmålet om den 25 dages regel, 
der findes, op til overvejelse med henblik 
på en vis forøgelse, men vil gerne dér pege 
på, at der naturligvis også er et vist hensyn 
at tage til mennesker, som ikke er ansat som 
tjenestemænd, og som jo også skal have 
muligheder for at deltage i offentligt 
arbejde. 

Hr. Morten Lange og flere andre ord- 
førere samt enkelte af dem, der tog ordet 
uden for ordførernes række 홢 deriblandt 
hr. Johan Nielsen i spørgsmålet om præste- 
lønningerne, og for så vidt også hr. Peter 
Jørgensen 홢 var inde på de mange hen- 
vendelser om ændring i indplaceringerne, 
som udvalget har modtaget. Disse henven- 
delser har ikke affødt ændringsforslag fra 
udvalget, og jeg benytter lejligheden til at 
takke udvalget, fordi man har respekteret, 
om jeg så må sige, det hensyn, som også er 
fremhævet her af flere ordførere, nemlig 
hensynet til det forudgående arbejde med 
hele tjenestemandsreformen. Den er, når 
det kommer til stykket, også et resultat af 
forhandlinger med organisationer, langva- 
rige, grundige forhandlinger med organisa- 
tioner, og vi har det jo her i landet på den 
måde, at vi respekterer organisationernes 
medindflydelse på sager af denne art. Jeg er 
glad for, at udvalget også har anerkendt 
dette. 

Men jeg forstår på den anden side, at nar 
der ikke er stillet ændringsforslag, så er det 
ikke, fordi udvalget 100 pet. har accepteret 
klassificeringerne og indplaceringerne, og jeg 
vil da også gerne sige, at jeg har ligeledes i 
de skriftlige henvendelser, som udvalget har 
modtaget, og som jeg har fået på anden vis, 
haft lejlighed til at bemærke mig forhold, 
som kan begrunde, at klassificeringer tages 
op til fornyet overvejelse på et senere tids- 
punkt. Som jeg sagde ved første behandling: 
kommissionens forslag er menneskevoork, 
altså et resultat af forhandlinger. Der ligger 
heri ingen underkendelse af dette arbejde, 
men det må ligge aftalepartnerne, altså i 
denne forbindelse staten, på sinde at være 
lydhør over for de synspunkter, som er frem- 
hævet. Jeg har også fornemmet, at det ikke 
mindst ligger folketingets medlemmer på 
sinde, at det sikres, at også de små tjeneste- 
mandsgruppers stemme bliver hørt under 
kommende forhandlinger. 

De næste egentlige tjenestemandsforhand- 
linger skal føres i foråret 1971. Jeg har imid- 
lertid fra betænkningen noteret, at løn- 
ningsudvalget ikke vil udelukke, at der kan 
være områder, hvor hensynet til stillinger 
uden for statens område efter et samarbejde 
med implicerede myndigheder kan føre til 
justering af klassificering af enkelte stillings- 
grupper. Jeg har forstået udvalget således, 


