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[Orla Møller.] 
hvorimod en masse, som, jeg havde nær 
sagt, sidder uden for ansvaret for lovens 
vedtagelse, får en måske endda afgørende 
indflydelse på, hvordan bekendtgørelserne 
bliver udformet, hvordan loven kommer til 
at virke i praksis. Jeg ville altså gerne lige 
spørge ministeren, om han ikke synes, at 
der kan være lidt skævt i en sådan frem- 
gangsmåde over for udvalgsmedlemmerne. 

Undervisningsministeren (Helge Larsen): 
Det sidste vil jeg ikke kunne være enig med 
hr. Orla Møller i. Jeg mener, at der bør være 
en adskillelse imellem den administrative 
og den lovgivende myndighed, og det ud- 
valg, der her er tale om, altså folketings- 
udvalget, har haft med lovgivningen at gøre. 
Administrationen af lbven må tilrettelægges 
af ministeriet, og når vi har taget brugerne 
med ind i en indgående drøftelse, er det ud 
fra det demqkratiseringsprincip, at vi gerne 
vil have det drøftet med så mange som 
muligt og have så mange draget med ind i 
dette arbejde, som gørligt. Man kan altså 
også deraf uddrage den morale, at en sådan 
demokratisk proces er omstændelig. 

Hermed sluttede spørgsmålet. - 

Af Merete Bjørn Hanssen til finansministe- 
ren: 

;,Vil ministeren foranledige, at man ved 
antagelsen af personale; til kildéskattead- 
ministrationen stiller ansøgere, som ønsker 
deltidsvilkår, 'lige med ansøgere, som 
ønsker fuldtidsvilkår, i alle tilfælde, hvor 
arbejdet uden væsentlig gene kan udføres 
på deltidsvilkår?" 

Skriftlig begrundelse: , 홢 ; 
Spørgsmålet tager udgangspunkt i det 

konkrete tilfælde, at kildeskatteadministra- 
tionen inden for de kommende måneder står 
over for at skulle antage 300-400 mëdarbejde- 
re, væsentligst kvindelige medarbejdere, ved 
kildeskattehusét i Birkerød. Men det tager 
samtidig sigte på det videre spørgsmål om 
offentlige institutiòners holdning over for 
deltidsbeskæftigede medarbejdere i det hele 
taget. ;s 

Formanden: Spørgeren, hår ordet for at 
supplere sin skriftlige begrundelse af spørgs- 
målet. 

Merete Bjørn Hanssen: Af mange grunde 
må et nuanceret arbejdsmarked være ønske- 
ligt, så mennesker, der ønsker det, kan 
vælge deltidsbeskæftigelse. Også for arbejds- 
giveren kan der i mange tilfælde være for- 
dele ved at anvende deltidsbeskæftigede, 
hvor selve skiftet ikke giver særlige tekniske 
eller arbejdsmæssige problemer. Netop ved 
kildeskatteadministrationen må man vente, 
at en, betydelig del af medarbejderstaben 
skal beskseftiges ved kodning og hulning, 
og her skullen der næppe være problemer ved 
at indføre deltidsarbèjde. : 

Vi har jo for den akademiske arbejdskraft 
i centraladministrationen for længst aner- 
kendt princippet med deltidsarbejde i form 
af de såkaldte formiddagsstillinger. Inden 
for folkeskolen findes der også visse regler 
om tilpasning af arbejdstiden, selvfølgelig 
med dertil svarende tilpasning af lønnen, 
men på andre områder møder man nok 
stadig en vis modvilje over for deltidsbe- 
skæftigelse, noget, der mere er bestemt af 
tradition end egentlig af arbejdets art. 
. En virkelig løsning af problemerne om 
deItidsarbejdè vil forudsætte ændringer nere 
steder, bl. a. i adgangen til arbejdsløsheds- 
sikring. Men som et skridt på vejen kan det 
være af betydning, netop ved opbygningen 
af en ny institution som kildeskàtteadmini- 
strationen, i et konkret 'tilfælde at få slået 
fast, at offentlige institutioner kan og vil 
anvende dèltidsbeskæftigede, hvor selye 
arbejdets art ikke er til hinder for det. 

Den fg. Hnä.nsmuüster. (Ninn-Hansen): 
Det er rigtigt som anført af fru Merete 
Bjørn Hanssen i den skriftlige begrundelse, 
at kildeskatteadministrationen regner med 
at skulle antage ; 300-400 medarbejdere, 
væséintligt' kvindelige. Jeg vil dog gøre op- 
mærksom på, at disse 300-400 medarbejdere 
ikke vil blive antaget samlet, men over en 
periode, der antagelig vil strække sig til 
næste forår. Man regner m .ed,, at ca. halv- 
delen af dette personale skål ansættes efter 
udgangen af 1969. 

De synspunkter, fru Merete Bjørn Håns- 
sen fremkom med angående' det ønskelige i 
at placere dem, der ønsker en deltidsbeskæf- 
tigelse, deler jeg, og jeg vil også gerne sige, 
at man i den fremtidige kildeslcatteadmini- 
stration vil tilstræbe en ligestilling af de , 
ansøgere, der ønsker heltlds-, og de ansøgere, 


