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[Ministeren for statens lonnings- og pensisnsvasen.]
adgangen til at forlange afsked med pension
pé grund af alder, medforer lovforslaget den
sendring, at der gives tjenestemeend, for
hvem den frivillige afgangsalder nu i almin-
delighed indtreeder ved det 67. &r, ret til
sddan afsked fra udgangen af den méned,
hvori de fylder 60 &r. Der sker sdledes en
udvidelse af den tidsramme, inden for
hvilken en tjenestemand kan velge at lade
sig pensionere. Som led i denne nyordning
stilles forslag om, at der skal ske et fra-
drag i pensionen, nér en tjenestemand pa
eget initiativ tager sin afsked efter at veare
fyldt 60 &r, idet der efter de foreslaede
bestemmelser afkortes et belgb for den tid,
der star tilbage, indtil han fylder 67 ar
eller opndr den aldersgreense under 67 ar,

der matte veaere fastsat som pligtig afgangs-

alder for den pdgwmldende stilling. Det er
foresléet, at de neermere retningslinjer for
beregning af denne afkortning .fastlegges
ved aftale med tjenestemeendenes central-
organisationer.

Ogsé hvor det drejer sig om pensionering
af helbredsmeessige drsager, baner lovforsla-
get vej for en ordning, der er mere nuance-
ret end den hidtidige.

Der er pé dette omrade som en nydan-
nelse foresldet indfgrt bestemmelser om reb
til en kvalificeret svagelighedspension, -der
kommer til anvendelse 1 de tilfelde, hvor en
tjenestemand matte blive afskediget for
sit fyldte 60. &r pa grund af erhvervsevne-
nedseettelse til en tredjedel eller derunder.
Det seerlige pensionsbehov, der foreligger i
et sadant tilfwelde, tilgodeses gennem be-
stemmelse om, at pensionen udbetales med
belgb af samme storrelse som den pension,
der ville veere opnédet, hvis den pagzldende
tjenestemand var forblevet i tjenesten,
indtil han skulle have veret afskediget pa
grund af alder. De lempelser, som denne
ordning af pensionsforholdene for tjeneste-
meend, der bliver invalideret, er udiryk
for, star bl. a. i forbindelse med de om-
flyttelighedsregler, der indgdr i forslaget
til ny tjenestemandslov. Ved disse regler
skabes der oget mulighed for at omplacere
tjenestemeend, som af helbredsmessige grun-
de er ude af stand til at fortseette i den hid-
tidige tjeneste, men som desuagtet vil kunne
udfore andet arbejde, siledes at behovet
for at skride til afsked med svageligheds-
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pension vil kunne mindskes. T gvrigt er for-
holdet det, at loviorslaget indeholder: garan-
tier imod, at bestemmelserne om kvalifice-
ret svagelighedspension kommer: til at pa-
fore staten en'uforholdsmessigt stor pen—
sionsrisiko. Bestemmelserne herom gr ud
pé, at der skal kunne tages forbehold for et
nwrmere afgreenset tidsrum om, at afsked
pa grund af folger af en ‘sygdomstilstand;
hvis tilstedeverelse: er konstateret - -ved
ansetbelsen, ikke medfm'el ret; til kvahﬁce- '
ret pension. -

Den saerhge penuonsgarantl, der tllslkres
tjenestemeend gennem reglerne om kvalifi-
ceret svagelighedspension, er ifglge forsla-
get uafhengig af, hvor lang tid den pageel-
dende. har haft ansmttelse som -tjeneste:
mand. Det samme gaslder retten til forhajet
pension, nar afsked skyldes: folger efter til:
skadekomst under udferelsen af tjenesten.
Derimod vil det veere en forudsetning for
at f4 udbetalt ordiner egenpension, hvad
enten afsked finder sted pd grund afialder,
svagelighed eller anden utilregnelig -4rsag,
at bestemte mindstekrav: med. hensyn til
tjenestemandsanswettelsens varighed ‘er op-
fyldt. Det er her lagt til grund, at en tjene-
stemand for at vere sikret adgang til ordi-
neer egenpension i almmdehghed skal have
haft ansettelse pa- t]enestemandsvﬂkar i
10 ar.

De h1dt1d1ge regler om enkepensmn ‘er
ved bestemmelserne om. #gtefsllepension
foreslaet eendret sidan, at: retten: til.pen-
sion efter en afded tjenestemand. ustreekkes
til ogsd at gwxlde en mandlig efterlevende
egtefwlle. Begrundelsen for denne nyord-
ning ligger i, -at mandlige og. kvindelige
tjenestemeend allerede er-ligestillede, for s&
vidt angdr de anssttelsesmeoessige og lon-
maessige vilkar, lige sd vel som mandlige
og kvindelige tjenestemend har samme ad-
gang til at oppebesere egenpension. Hertil
kommer, at udviklingen har medfert, at
gifte kvinder i stigende grad udferer selv-
steendigt erhvervsarbejde, og at dette for-
hold har  fremkaldt et  eget behov  for
pensionssikring til -fordel for' den anden
wegtefelle. - P4 denne baggrund finder jeg
det rigtigt, at der nu tages skridt. til .ab
gennemfore pensionsmeessig ligestilling mel-
lem mandlige- og kvindelige tjenestemeend.

Jeg finder grund til at nwevne, at der
efter forslaget. — i modsetning til, hvad



