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[Ssgaard] , o
skellen er, at vi tvinger de unge vaernepllg-
tige ind i en af dem uensket social og gko-
nomisk situation; somer ringere, end hvis
de havde kunnet fortsatte deres civile til-
veerelse, og som for nogle betyder udsaettelse
af uddannelse, for andre en lavere ancienni=
tetsalder. Ifolge ‘klimaudvalgets ‘betenk-
ning viser det sig, at af ca. 2.500 indkaldte
oppebar 5-6 pet. en delvis/len fra- deres
civile arbejdsgiver under indkaldelsen; det
drejer: sig om stat og kommune, banker
sparckasser, -rederier ‘m. fl., som yder fra
- vel omkring halv lon og mned til nogle f&
hundrede kr. om méaneden. Det er 'vel et
~udtryk. for et fastere. tilknytningsforhold
mellem den enkelte indkaldte og hans civile
arbejdsgiver, men det kan ogsd vaere et ud-
tryk for, at man fra disse:institutioner er-

kender, at de indkaldte ikke uden tilskud
“kan klare sig p& rlmehg vis under indkaldel- |

sen. Det fremgér ogsa af- ‘beteenkningen, at

andre indkaldte har lidt ‘arbejde 1 deres fri-
tid — det er det, man kalder fusk —.og at

andre igen enten har optaget-14n eller bliver
- okonomisk understettet af fanuhen under
indkaldelsesperioden. " -

De gifte Vaernephgtlge er ]0 et saerhgt

kapitel. Det drejer sig om ca.. 15 pet. Over.

{forsorgsloven er der jo udviklet en-stotte-
praksis, 'som - skulle “afbode “deres serlige
sociale og gkonomiske - forhold. Desveaerre

viser det sig, at praktiseringen af loven. 1
kommunerne er -forskellig;:det er i -hvert
fald den erfaring, som forsvarets socialkon-

sulenter og velfwrdsofficerer har, og det kan

i hvert. fald nok blandt de indkaldse give |

anledning til surhed, ndr de-sammenligner

‘deres- forhold 1ndbyrdes Hvad skattebeta-

- ling angér, er forholdet det samme, selv om
det normalt forst viser sig efter hjemsendel-

sen; her vil dog kildeskatten lose de vee-

sentligste p,roblemer Der:kunne ogsd nev-

nes den forskellighed, hvormed kommunerne

treekker i deres lgbende! udbetalinger- fra
forsorgen, nér: ferlepenge, som er optjent
~forud for indkaldelsen, skal udbetales:

- Jeg har gerne med disse ting villet frem-

drage nogle af de eksisterende forskelle i
social og gkonomisk henseende i det nu-
verende system mellem de ‘indkaldte og
dem, der kan fortsestte deres civile gerning,
samt mellem de indlkaldto indbyrdes. Vi

kan ‘naturligvis lappe videre p& dette sy
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stem, men med disse uhgheder in’ mente
og p& baggrund af de seneste &rs velstands-
udvikling, ja, da. mi sporgsmalet’ vere for
os, om' tiden nu ikke er inde til at gennem-
fore en Teel lgsning ‘pd disse problemer.
Gennem klimaudvalgets arbejde har vi ]o
faet et' udmeerket ‘baggrundsmateriale, ogss -
nogle konklusioner om en egenthg soldater-
lgnsordning, og hvad det koster, - K

Vi er naturligvis i socialdemokratiet klar‘ :
over, -at sddanne totalordninger ‘ikke kan
gennemfores pa én gang bdde af skonomiske

~ og af praktiske grunde. Og derfor vil vigerne

gennem et-udvalgsarbejde ‘vere med til -at
gennemdrafte de principielle retningslinjer,
hvorefter en ordning eventuelt kan opbyg-

" ges:. Men vismener ogsd, at der ber tilstraebes
' en fast og tidsbestemt opbygning over nogle

ar, saledes at endemalet er fastlagt fra. sta.r—

. ten.

‘Linjen: 1 opbygnmgen kan naturhgvm

» vurderes pa forskellig méde, men: for mig at
. se er det, der forst og flemmest treenger sig .
- P4, en okonomisk: underbygmng af-de civil:
- ordninger, der er gennemfert; det. gwmlder
- morgentegnsordningen, udgangsbekledning
-0sv., siledes at de varnepligtige i deres fritid

far bedre mulighed for at indrette sig i for-

- hold til andre unge. De tabeller; der findes i
 betzenkningen, taler i hvert fald deres tyde-
‘lige sprog om, at de rimelige smaforngden-
“heder, de vaemephgtlge har, ikke kan dekkes

af- aflonningen. Netop deres storro mul1g~

‘heder for.samliv. med andre unge og det -

heraf folgende beliov ‘afslerer deles mmdre
gkonomiske forméen. 1
Hvis vi videre skal folge de pwdagoglske‘

_principper, som' vi har gennemfert pd en
‘reekke andre omrader inden for forsvaret,
ja, sa skal. hele systemet med. kostforplej—‘:

ning; vask, sygepleje,’ transport osv. leegges -

~om, siledes at forsvaret bliver at betragte.
-som en egentlig arbejdsplads, men med de
“ tilbudsmuligheder,

en  modere arbejds- -
plads kan byde, og naturligvis tagende hen-

~syn til den seerlige stilling, forsvaret er i-
-som arbejdsplads. Her vil vel et interesse-
-kontor sikkert komme-til at spille en over-
- ordentlig positiv rolle. Derefter kommer s&
‘eendringerne, som kan Iaves ‘over forsorgs-év«
Iloven : ;

*Men. alt dette vl § jo tage tld at omorgam—ﬂ

sere, og derfor ma det indgd som:etledi den
: ‘l@nnmgsmaesmge opbygnmg, som regering og'



