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21. K o n t o r h o l d s u d g i f t e r . . . . . . . . . ' . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  홢 5.000 
33. Rengøring m. v . v . . . . . : . . . . . . .  : : / 홢: - ; r 1.900 

ad driftsudgifter. 
(kol. 4) (ændr.) (ko!. 4 rev.) 

I a l t . . '  .. 45 - ~  4 홢 -41 

b. Overenskomstansatte. 29 3 i 26 
*Magisteroverenskomst: i 
.Afdelingsleder (psykolog) ... v 홢 홢 홢홢 . 1 ..... 

*Psykologoverenskomst -i- 1 
H.K.: i;, 
Assistent ""-f- 1" 홢''홢 .VT 11 

.. c. Andet personale. 16 -r- 1 15 
Psykolog (timelønnet) . ,1.,; j 

1 stilling som afdelingsleder (psykolog). har været ubesat fra 1,; u l l  1968. 1 홢 stilling som 
.. psykolog har ikke kunnet besættes. 홢 ; ,  : . (  ̂ : 

23. Retspleje. B , TB 
DriftsudfJifter. . . . . .  홢 홢 홢 , . . .  ' .  2.401.900 273.100 

Lønregulering 01., 02. og 05 홢 - 256.100 
Lønregulering i øvrigt .., 홢 30.000 
Prisregulering . ;홢 47.000 

Pris- og lønregulering i alt 홢 33,3.100 

Andre ændringer: - b 
11. Tjenesterejser og befordring 홢 -r 12.000 
24. Retslige og politimæssige u d g i f t e r . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  홢 45 000 
55. Anskaffelse og vedligeholdelse af inventar m. v . . . . . . . . . . . .  홢 홢 홢 홢홢 홢 2 500 
88. Diverse udgifter . . . . . . . . . . . . . .  홢 . 홢 500 

ad driftsudgifter. [c.]) - :, ?)홢 I - .. : 홢, <1, 
f'-r =" : (kol. 4) ,'..:..,...(ændr.) '(kol.. 4 rev.) 

l a i t  " 10 i-: '홢 41 

a. S t a t s t j e n e s t e m æ n d . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , 25 ., 1 : 26 
Auditør (26) :v_ -i 1 
Auditør (25) . . . .  < 1  - v 홢 
.Auditørassistent (16) 홢  . . . . . . . . .  1 

b. Overenskomstansatte 5 l  6 
H.K.: # . 

. Overassistent. 1 

I c. Andet personale. 10 . - i - I  ~ ~. 9 ~... > 
Vederlagslønnet pensionist . .  . . .  ,  . . . . .  .  ,  홢홢 1 
Ved normeringslov for 1968:.69 er l  stilling som auditør i 25. løniiingsklassé omnormeret 
til 26. lønningsklasse. Endvidere er antallet af stillinger som auditørassistent forhøjet 

홢 med 1. 홢 . '' 


