
5061 Anm. til § 21.8.02. 5062 

8.02. Grønlands radioavis. ; B TB 

Driftsudgifter..;,...." , .  6 3 2 . 5 0 0  0 
Lønregulering 02. og 24.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  : _홢 50 800 
Prisregulering 22 700 
Pris- og lønregulering i a l t . . . .  ___ 73 

Andre ændringer: 
11. Rejser. , V. .................... __ ^  7 700 
13. Særlige ydelser . . . . . . . . . . . .  __ ' J_ '^qq 
21. Kontorholds- og t e l e g r a m u d g i i t e r . . . . . . .  ; _L 64 800 
53. Anskaffelser . ___ _L 7üO 

acl driftsudgifter. ? ; 

11. Besparelsen skyldes midlertidig nedsættelse af rejseaktiviteten. 
21. Besparelsen skyldes den pr. 1. april 1968' gennemførte nyordning, hvorefter den over- 
, vejende del af nyhedsformidlingen fra Danmark til radioavisen varetages af radioavisens 

faste korrespondent i København. 

8.03. FiImudlejningsvirksomhed. B TB 

Driftsudgifter 1.053.700 3.900 
Lønregulering 02. og 05... 2 600 
Prisregulering ! ;. 홢 13.300 
Pris- og lønregulering i a l t . .  7 15 qqq 

Andre ændringer: 
02. Lønninger til ikke-tj enestemænd........... . ' ,  ,  . .  12 ooO 

ad driftsudgifter. 

En grønlandsk medarbejder, aflønnet i henhold til overenskomsten med Grønlandsk 
Arbejdersammenslutning, fungerer indtil videre som leder af filmeentralen i Godthåb, 
da der ikke har kunnet skaffes bolig til en udsendt medarbejder. 

8.04. Bibliotekerne. B TB 

Driftsudgifter 426.100 601.200 
Lønregulering 02. og 05 __ 16.200 
Prisregulering ... , . __ 36.500 

Pris- og lønregulering i alt ___ 52 700 

Andre ændringer: 
02. Lønninger til ikke-tj enestemænd 22 300 
05. Honorarer '. 홢'onn 
11. Rejser ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ;  __ I  
21. Kontorholdsudgifter.......... ' ifi'nnn 
33. Driftsudgifter for bygninger . , ...... , ..... 11 400 
53. Anskaffelse af bøger og inventar. 홢 ' 549.600 

Indtægter 
96. Bøder . . . . . . . . .  .. 홢 500 

ad driftsudgifter. 

(kol- 4) (ændr.) (kol. 4 rev,) 
I a l t  6 -  1 5 

c. Andet personale 6 . j 5 
Assisterende bibliotekar ,  . .  ,  . . . . . . . .  ,  . . . . . . . . .  -- 1 


