
479 , , Indledning, bilag 1. , 480 ; 

13. Til vejledning ved udarbejdelsen af 
bevillingsforslagenes tekst er i bilag C fore- 
taget en opstilling af en ministerområde- 
paragraf og et statsvirksomhedsafsnit på § 2. 

Finansministeriet vil for de enkelte mi- 
nisterområder udarbejde prøveopstillinger 
for så vidt angår anlægs- og udlånsbevillin- 
gerne på finansloven for 1968-69. Materia- 
let viI blive stillet til rådighed for de pågæl- 
dende ministerier. 

14 .  Bevillingsposter på finanslovens hid- 
tidige § 30, der ikke-ifølge foranstående over-, 
føres til ministerområdeparagraffer, opføres 
som hidtil. Eksempler på bidrag til § 30 er 
vist i bilag C. ; 

15. For opstilling af finanslovforslagets 
§§ 1, 3-7 og (ny) 26 samt 30 gælder i øvrigt 
de hidtil fulgte regler. 

B. Anmærkninger til finanslovforslaget. 
16. Anmærkningerne udarbejdes efter 

samme retningslinier, som anvendtes ved 
udarbejdelsen af finanslovforslaget for 1968- 
1969 med de af den nye opstilling af tekst- 
bidraget følgende ændringer. 홢 

Der bør lægges særlig vægt på, at der gives 
oplysning om, hvorvidt der agtes igangsat 
nye aktiviteter eller foretaget udvidelse af 
igangværende. Fornødne oplysninger herom 
angives i beskrivelsen af formål og aktivitet. 
Anmærkninger t i l  standardkonti bør kun 
medtages, hvor der er tale om væsentlige 
ændringer i det forventede forbrug,  ̂eller 
såfremt betingelserne for senere genbevilling 
anses for at være til stede. 

Der er som allerede nævnt foretaget visse 
ændringer i den hidtil benyttede standard- 
kontoplan. Herudover er konto 09. Andre 
vederlag ophævet og de herover afholdte 
udgifter henført til konto 06. Endvidere er 
kontiene 36 og 56 ophævet, idet de herover 
afholdte udgifter fremtidig forudsættes af- 
holdt over henholdsvis konto 31 og 53. 

De nedenfor givne anvisninger vedrø- 
rende personaleoversigter og personaleud- 
videlser er udarbejdet på grundlag af den 
gældende lovgivning på tjenestemandsom- 
rådet. 홢 

1.7. Personaleoversigter udarbejdes i sam- 
me udstrækning som på finanslovforslaget 
for 1968-69. Med henblik på at fremskynde 
proceduren ved personaleudvidelser ændres s 
persoIlaleoversigtens hoyed som vist nederst 
på siden, således at den hidtidige kolonne 
1 udgår og erstattes af en ny kolonne (3), 
der registrerer ønsker om udvidelse af det 
godkendte antal stillinger, idet udvidelse 
af antallet af de ved særlig lov normerede 
tjenestemandsstillinger dog ikke kan med- 
tages i oversigten. 

I pèrsonaleoversigteh udvises fremtidig 
heltidsansatte ogdeltidsansatte særskilt.^ 

Ved heltidsansatte forstås personale i ho- 
vedstillinger, d. v. s. : 
(1) Personale, der oppebærer ,fuld skalaløn 
. i henhold til lønningslov, lønningsregu- 

lativ eller overenskomst. 
(2) Fast, heldagsbeskæftiget, honorar-, time- 

eller ugelønnet personale, der affønnès 
over standardkonto 02. 

(3) Personale, hvis arbejdstid er nedsat i 
henhold til lønningslov, lømiingsregula- 
tiv eller overenskomst, såfremt den 
nedsatte arbejdstid udgør mindst halv- 
delen af fuld arbejdstid for vedkommen- 
de overenskomst, regulativ, stilling eller 
fag. : 

Inden for hver af grupperne a) Statstj ene- 
stemænd, b) Overenskomstansatte og c) 
Andet personale opføres heltidsansatte først 
og derefter eventuelle deltidsansatte. I grup- 
pe,1 a) vil deltidsansatte ikke kunne fore- 
komme. 

I 'sammentcellingerne af personaleantallet 
skal kun indgå heltidsånsatte." 

For personalegrupper, hvis antal efter 
de hidtidige regler alene har været reguleret 
af' bevillingens, størrelse, anføres i kolonne 
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' 

Antal ansatte An.«.«»,».,ed; 
pr. 1. april 1968 . . . .  eller 1. april 1969 i . I. I (gennemsnit) , (øvarende kolonne 4)til 

pr. 1. april 1968 홢 홢 : v 홢홢 . .  1 홢 - 
Svarer i tidligere oversigt til: 

홢 , 홢 ] Kolonne 4. Kolonne 5, Kolonne 3. . Kolonne 2 . . .  홢 홢홢;홢 


