2163 . Anm. til § 20.2,51.. L 2164
: - ~ R . B F
33. Driftsudgifter............... e el T79.534 87.100 107.000
34. Skatter og afgifter......... e © 63.001 - 55.900 65.000
52. Undervisningsmaterialer. .. .. ........000. . h.e . 66.740  100.000 - 100.000
53. Boger, samlinger og inventar. ............... ..., 362.217  210.000 . 210.000
59. Diverse driftsudgifter................... G 12.940 - 31.600  -32.000 .
81. Prioritetsrenter. . . . . e P N - 388 . .800 . 800
Indicgter. . .............. I IO o 7873 - 5900  6.000
91. Fradrag for tjenestebolig. ......... ... ..ot - 1.873 5.900 . 6.000 -
ad driftsudgifter. ‘
o : L - R § 5.
19 S o - 421500
I alt heltidsansatie. . ...............coooun. -6 - 6 7 7
a. Statstjenestemeend. ............... e ' ' : 147.900
Heltidsansaite. , . 3 3 3 3 5
Rektor (27). ..o 1 1 1 1 74.700
Leerer (19/24) .. .. oo 11 1 1 38.700
Pedel (8). . v vee e 1 1 1. 1 26.600
ATP-bidrag................... PP A 500
Repreesentationstilleg. . ............ e -2.100
Bestillingstilleg. .. ............ PP [ e ... 5300
b. Overcnskomstansatte.... ... P B v 62.300 "
Heltidsansatte. o 2 2 3 3 - e
HXK. personale................. e 2 2 3 3 . 61.000
Feriegodtgorelse............ FE e e e 800
Sygelonsbidrag .............. e e e o 100
ATP-bidrag ........ccovviilin, el 400
e. Andet personale. . ...l . ‘ _ - 211300
Heltidsansate. ' 11 | T
Pedelmedhjeelp..............ccootn SN 1 1. 1 1 25.300
Deltidsansatte. o . B
Pedelmedhjeelp..........oooiiiiiiia L 1 Co
Timeleerere og anden peedagogisk medhjeelp .. 2000 t. : 2000 t.  60.000
Vikarlgnninger m. v........ovienid -~ 500 t. o 500 t. 15.000
Rengeringspersonale. ................ e T ' Ny 11 100.000
Feriegodtgorelse.............. PR i e - 8.300
Sygelonsbidrag. ... e e .. 1.600
~ ATP-bidrag......... e i el - 1.200 .
01. Lonninger til statstjenestemend. Representationstilleg 2.100 kr.‘ Akt 222, 18/3 68.

02.

Lonninger til ikke-tjenestemeend. Ved Akt 222, 18/3 68, er det tiltradt, at udgifter,’
som i 1968-69 er afholdt af denne konto, overfores til andre konti. Den foresliede
udvidelse vedrerer en stilling til en ikke-fuldtidsbeskeftiget ansat i henhold til overens-

komst med HK. - ‘ T ' L ‘



