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forslag blev fremsat og en af et nedsat
underudvalg formuleret endelig tekst fik
tilslutning fra alle sider. I plenum blev
teksten vedtaget uden afstemning.

I forslaget henvises bl. a. il FN’s general-
forsamlings resolution 2320 (XXII), hvor
sesrorganisationerne opfordres til at bista
udviklingslandene i dette spargsmal. ILO’s
styrelsesrdd indbydes til at studere alle
sider af problemet og fremkomme med
forslag om, hvad ILO i samrid med alle
implicerede parter kan iverksette pa dette
felt indenfor sit arbejdsomréde.

Fremme af egnede institutionelle ordninger,
seerlig med henblik pa koordinering med
arbejder- og arbejdsgiverorganisationer, i
forbindelse med ILO’s tekniske samarbejds-
virksomhed pa nationale, regionale og
internationale omrader.

Det forslag var som neevnt sammen-
smeltet af to oprindelige udkast, der var
fremsat af en reekke fagforeningsreprasen-
tanter fra Det mellemste Dsten og Indien,
som efterlyste en koordinering mellem ar-
bejder- og arbejdsgiverorganisationer i for-
bindelse med ILO’s tekniske samarbejds-
virksomhed pé nationale, regionale og inter-
nationale omrader.

Forslagsstillerne pépegede, at ILO’s ho-
vedopgave 14 pd det tekniske samarbejds-
omrade. Dette forudsatte aktiv medvirken
fra arbejdsmarkedets organisationer, og det
svage led var af institutionel art. Forméalet
med resolutionsforslaget var at bidrage til
at skabe et effektivt grundlag for disse
organisationers fulde deltagelse i ILO’s
tekniske bistandsarbejde.

Efter en r®kke eendringsforslag, der
seerlig gik ud pd at stramme udkastets
tekst, blev denne tekst enstemmigt vedtaget
af komiteen, ligesom den i plenum blev
vedtaget uden afstemning.

Resolutionen indeholder 5 operative para~
graffer, hvor det henstilles til ILO’s styrel-
sesrad og generaldirekter at studere pro-
blemets forskellige sider med henblik pa at
spge samarbejdet med fagforeningerne og
arbejdsgiverforeningerne udbygget og ef-
fektiviseret indenfor omradet planlmgning
og gennemforelse af TLO’s tekniske hjeelpe-
programmer.
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Handicappede arbejderes ret til
beskeeftigelse. -

Udkastet var foreslaet af Chiles regerings-
repreesentant, der i sin forelmggelsestale
anforte, at hensigten med resolutionen var
at supplere Menneskerettighedserkleringen
og Konventionen om gkonomiske, sociale
og kulturelle rettigheder med de specielle
hensyn som ger sig geldende for arbejdere,
deraf en eller anden grund ikke kan fortsemtte
i deres job og vanskeligh kan finde andet
egnet arbejde. ,

Der var sivel i komiteen som pa konfe-
rencen enighed om, at dette var et meget
vigtigt omrade, og at arbejdsmessig reva-
lidering af erhvervshemmede — savel ud
fra et humaniteert som et skonomisk syns-
punkt — métte tages op pad ny til grundig
behandling. Resolutionen, som blev ved-
taget ensstemmigt, indeholder en opfordring
til ILO’s styrelsesrdad om at palegge gene-
raldirektoren at fremskaffe nedvendigt ma-
teriale til neermere bedemmelse, og specielt
opfordre de enkelte landes regeringer til at
fremsende erfaringsmateriale med det for-
mal, at der senere kan udfwmrdiges et nyt
internationalt instrument, der skal sikre
handicappede arbejderes ret til beskeefti-
gelse og tilpasning til arbejdsmarkedet samt
hindre forskelsbehandling.

De spanske arbejderes organisationsfrihed,
herunder deres fagforeningsret og deres ret
til at organisere sig.

Det forslag, som blev fremlagt til be-
handling, var samarbejdet af tre resolu-
tionsudkast vedrgrende organisationsfrihe-
den i Spanien fremsat henholdsvis af fag-
foreningsrepreesentanterne fra Vesttyskland,
Norge og Ustrig, fra Frankrig og Holland
og fra Sovjetunionen. Bedomt fagforenings-
politisk reprwmsenterede de oprindelige tre
forslag henholdsvis Frie Faglige Interna-
tionale, den Kristelige Faglige Internatio-
nale, samt den kommunistiske fagforenings-
organisation.

Med udgangspunkt i den spanske regerings
kreenkelser af organisationsfriheden 1 strid
med ILO’s forfatning, Philadelphia-erklee-
ringen og Menneskerettighedserkleringen,



