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skalaen i HK-overenskomsten multipliceret
med det i nedenneevnte skala anforte tal:
Antal mandater i partigruppen med fra-

. drag af antallet af ministre:

1— 9. et 1 kontormedhjelper
10—19.......0.... 2 kontormedhjeslpere
20—29. ...l 3 kontormedhjslpere
30—39............ 4 kontormedhjalpere

og s fremdeles.

2. Ud over det under punkt 1 omhand-
lede belgb vil der manedlig forud til parti-

grupperne blive anvist et beleb udgerende: |+

arbejdsgiverens ATP-bidrag multipliceret

med . det ‘antal kontormedhjzlpere, iparti- | '

grupperne er berettiget til,

dende i overenskomsten mellem finansmini-

steriet og Handels- og Kontorfunktionserer-: | "

nes Forbund i Danmark § 36 omhandlede
seerlige feriegodtgerelse multipliceret med

det antal kontormedhjwlpere, som .parti-;| ...

grupperne er berettiget til.

3. Partigrupperne answmtter selv. medhjzl- | -

perne og fastswtter frit deres lon.
4. De fra bureauet anviste belob kan

anvendes til lonudbetaling, jesvnfor punkt 3, | -

og herudover til overarbejdsbetaling og

aflonning af syge- og ferievikarer for ‘de”| -

ansatte.

Beretn. vedr. bistand til partierne.
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5. Partigrupperne meddeler ved hvert
folketingsars begyndelse folketingets for-
mand, om det i det foregiende folketingsér
udbetalte beloh er anvendt fuldt ud. Ikke-
anvendte belob tilbagebetales samtidig til
folketinget.

6. Ved wndringer i partigruppernes man-
dattal, jeevnfor skalaen i punkt 1, gelder
f@lgende

a. Ved forhgjelse af mandattallet, der giver

adgang til et foreget antal medh]selpere,
-forhojes den manedlige udbetaling med
virkning fra begyndelsen af den kalen-
derméned,: der; folger: efter den méned,
hvori mandatballet forhgjes.

‘T pa,rtlgrupperne Vll (161 endVIdele 1 ]unlr ER b Ved formlndskelse ‘af mandattallet’ der

méned blive.anvist. den. til enhver tid: geel- . |...

medforer en :reduktion af, antallet af
'medarbejdere, nedsettes den hanedlige
udbetaling med virkning fra begyndel-

sen af den kalenderméned, fra hvilken
" vedkommende partlgruppe under iagt-
tagelse af det;lov- eller overenskomst-
bestemte op%1gelsesva.rsel kan frigere sig
for det pageldende antal medarbejdere,
idet dette varsel beregnes ud fra det
(eller de) seneste’ tidspunkt(er); fra hvil-
ke(t) partigruppen efter foranstdende
skala har opnaet ret til det pageldende
antal medhjeelpere.

P ou v,
Karl Skytte,

formand.,



