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Til § b.

3) Paragraffen affattes saledes:

8§ 5. En tjenestemands pensionsgivende
lgnningsindtegt er lennen pid det opniede
lontrin, foreget med eventuelt personligh
pensionsgivende tilleg. Lenningsindteegt,
der overstiger 91.000 kr., kommer dog ikke
i betragtning ved pensionsberegning.”"

v Til § 6.

4) Paragraffen affattes siledes:

,,§ 6. Egenpension udger for hvert &rs
pensionsalder et basisbelob pa 96 kr. samb
et belab, der andrager folgende procentdele
af den pensionsgivende lonningsindteegt:

Af belgb indtil 32.000 kr.........
og af beleb fra 32.001 kr.........

Pensionen kan ikke overstige den til en pen-
sionsalder pi 37 &r svarende pension.

Stk. 2. Nar en tjenestemand begeerer af-
sked efter at veere fyldt 60 ar, nedseettes pen-
sionen i forhold til den tid, der star tilbage,
indtil han fylder 67 ar eller opnéar den lavere
alder, ved hvilken han senest skulle have
veeret afskediget. '

Stk. 3. Bestemmelserne i §§ 45-47 i lov om
tjenestemeend i staten, folkeskolen og folke-
kirken finder anvendelse ved fastswttelse af
fradraget efter stk. 2.“

Bet. o. lovf. om statens tjenestemoend m. m.
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grund af helbredsforirsaget utjenstdygtig-
hed eller ved afsked af anden tjenesteman-
den utilregnelig arsag eller udleses som felge
af tjenestemandens ded.

Til nr. 3.

1§ 5 er indfgjet bestemmelse om, at lon-
ningsindteegt, der overstiger 91.000 kr., ikke
kommer i betragtning ved pensionsbereg-
ning. Denne belobsgraense er indsat med
sigte p4 abt opnd, at der ved pensionsbereg-
ning efter bestemmelserne 1 lovforslagets
§ 6 og for segtefellepensioners vedkommende
§ 12 fremkommer et passende afstemt stor-
relsesforhold mellem pensioner fra de lavest
placerede tjenestemandsstillinger og pen-
sioner fra stillinger i 40. lonramme.

Til nr. 4.

Bestemmelsen. i § 6 indeholder de bereg-
ningsregler, der foreslds bragt i anvendelse
ved fastsmttelse af ordiner egenpension pé
grundlag af tjenestemandens pensionsalder
og pensionsgivende lonningsindtegt.

Iifter den hidtil gmldende ordning regnes
pensionsindtjeningen fra det tidspunkt, da
optjening af pensionsalder pabegyndes, d.v.s.
nir tjenestemanden har veret fast ansat i
5 ar efter sit fyldte 30. &r. Ifolge lonnings-
og pensionslovens § b4, stk. 3, udger den
ordinzere pension med en pensionsalder un-
der 10 &r 50 pct. af den lgn, der danner
grundlag for pensionsberegning, og denne
pensionsprocent stiger, efterhdnden som
pensionsalderen foroges, indtil 75 pet., der
opnds med en pensionsalder pd 32 dr. —
Pensionsberegning foretages, hvad det lon-
meessige beregningsgrundlag angar, med ud-
gangspunkt i tjenestemandens sidst opndede
pensionsgivende lonningsindteegt, men. sé-
ledes, at lonningsindtegt over 4.000 kr. kun
indgér i beregningen med et reduceret be-
lgb, jfr. den 1 lonnings- og pensionslovens
§ b4, stl. 1, fastlagte reduktionsskala.

Pensionsindtjeningen vil efter lovforsla-
get fremtidig forlebe siledes, at den ind-
tjente pension for hvert tjenestedr efter det
fyldte 25. &r og indtil pensionsalderen er
37 ar, foreges med 1[5, af pensionen pd
hgjeste pensionsalderstrin.

Ud fra lignende synspunkter, som ligger
til grund for anvendelsen af en reduceret



