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mende fagminister fastsætter eller godkender 
vilkårene, tilvejebringes størst mulig koor- 
dinering med ansættelsesvilkårene for til- 
svarende personalegrupper i staten, folke- 
skolen og folkekirken. 

Lønnings- og pensionsministeren har i 
denne forbindelse oplyst, at han agter at 
søge regeringens tilslutning til, at regeringen 
henstiller til samtlige ministerier, at der, 
forinden ansættelsesvilkårene for de om- 
handlede personalegrupper fastsættes, op- 
tages kontakt med lønnings- og pensions- 
ministeriet med henblik på at få dettes 
bistand til tilvejebringelsen af den omtalte 
koordinering. 

I forbindelse med den i lovforslagets § 7 
foreslåede bestemmelse har udvalget fore- 
spurgt ministeren, dels hvornår lovforslag 
om åremålsansættelser kan forventes frem- 
sat, dels hvilke principper et sådant lov- 
forslag kan påregnes at bygge på. 

Ministeren har i denne forbindelse oplyst, 
at det er hans hensigt efter vedtagelsen af 
tjenestemandslovforslaget at rette fore- 
spørgsel til samtlige ministerier om, hvilke 
tjenestemandsstillinger der efter ministe- 
riernes skøn ved nybesættelse vil kunne 
besættes på åremål i overensstemmelse 
med de af tjenestemandskommissionen an- 
givne hovedsynspunkter. Ministeren vil der- 
efter på grundlag af de modtagne besvarel- 
ser udarbejde et forslag, som i henhold til 
forskrifter om forhandlingspligt skal for- 
handles med statstjenestemændenes cen- 
tralorganisationer inden forelæggelsen for 
folketinget. 

Arbejdet med lovforslaget vil blive søgt 
fremskyndet, og det påregnes, at forslaget 
kan fremsættes i næste folketingsår. 

Ministeren har dernæst udtalt, at lov- 
forslaget vil bygge på de principper, som er 
gengivet i tjenestemandskommissionens 1. 
delbetænkning, side 22, samt i bemærknin- 
gerne til lovforslagets § 7. Forslaget vil 
således have til formål at tilføre tjeneste- 
mandssystemet øget smidighed gennem 
anvendelse af midlertidig ansættelse i dertil 
egnede stillinger, og bestemmelserne vil 
blive søgt udformet på en måde, der letter 
adgangen til åremålsansættelse af såvel ude- 
fra kommende personer som allerede ansatte 
tjenestemænd. 

Med hensyn til fastsættelsen af åremålets 

længde er det ministerens opfattelse, at det 
kan være hensigtsmæssigt at angive et mini- 
mum og et maksimum, således at der åbnes 
mulighed for at tage konkrete forhold i 
betragtning ved besættelsen af de enkelte 
stillinger. Endvidere må det påregnes, at 
man for at kunne medtage flest mulige 
stillinger i lovforslaget vil foreslå, at besæt- 
telsen kan ske på åremål, således at det ikke 
fremtræder som en pligt for ansættelses- 
myndigheden. 

I overensstemmelse med § 35 i forslaget 
til tjenestemandslov må løn- og andre 
ansættelsesvilkår for åremålsstillinger fast- 
sættes ved aftale med statstjenestemænde- 
nes centralorganisationer, men der vil blive 
lagt vægt på ved udarbejdelsen af lovforsla- 
get om åremålsansættelse at angive de 
rammer, herunder pensionsregler, inden for 
hvilke aftaler kan indgås. Herved skulle 
der blive mulighed for at knytte sådanne 
særlige vilkår til åremålsstillinger, at de 
kan få den fornødne attraktive kraft. 

Udvalget har under samråd med lønnings- 
og pensionsministeren drøftet vilkårene for 
tjenestemænd, der varetager kommunale 
ombud. Ministeren har erklæret sig villig 
til at udsende cirkulære, som på visse 
punkter træder i stedet for reglerne i finans- 
ministeriets cirkulære af 28. november 1946. 
Der er således givet tilsagn om, at bestem- 
melsen om, at tjenestefrihed i videst muligt 
omfang skal skaffes ved .tjenestebytning 
eller tjenesteomlægning, vil blive suppleret 
med en bestemmelse om, at der ikke her- 
igennem må påføres tjenestemanden en 
samlet arbejdsbyrde af uforholdsmæssigt 
omfang, og at, der også ved selve tjenestens 
tilrettelæggelse tages hensyn hertil. Samti- 
dig har ministeren erklæret at ville over- 
veje en udvidelse af det antal tjenestefri 
dage uden lønafkortning, som kan ydes til 
varetagelse af ulønnede hverv, i tilfælde 
hvor tjenestemanden beklæder mere end ét 
kommunalt ombud. 

I forbindelse med foranstående bemærkes, 
at udvalget har været opmærksom på, at det 
ovennævnte finansministerielle cirkulære og- 
så indeholder regler om tjenestemænd, der 
er indvalgt i folketinget. 

Da der imidlertid i folketingets præsidium 
er truffet afgørelse om, at endelig bestem- 
melse om folketingsmedlemmernes fremti- 


