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undervisningsdirektor Sigurd Hejby md
paregnes betydelige merudgifter.

Sporgsmal 1:

Hyvilke tanker har man med hensyn til re-
kruttiden ved en nedsewmttelse af tjeneste-
tiden?

Svar: , »

For s& vidt angér rekrutuddannelsens
fremtidige varighed forventes denne 1 heeren
reduceret fra de nuverende 4 maneder til

3 maneder. For sgvernets vedkommende |

péregnes de nuvaerende 2 méaneders grund-
uddannelse pa eksercerskolen bevaret.

Der henvises i gvrigh til herkommando-
ens og sovernskommandoens redegerelser,
der fremgar af bilag 1 og 2 til forsvarsche-

fens skrivelse af 5. august 1968, jfr. spergs-"

mal 7.

Sporgsmdl 22: ; ) »

Der onskes en sammenlignende rede-
gorelse for dekningsstyrkens. effelktivitet
under 14 maneders tjenestetid og under 12
méneders tjenestetid, opstillet maned for
méned gennem en periode af 12 maéneder;

Svar: :

stilling sogt at illustrere de kvalitative fald
og stigninger i effektiviteten af en af de af-
delinger i deekningsstyrken, der i fredstid
opbygges hovedsagelig gennem underafde-
lingsvis tilgang.

Under de hidtidige uddannelsesmessige
forudswtniriger viser den ene kurve &n-
dringerne med de nuverende 4 méineders
rekrutuddannelse og 10 méneders deeknings-
styrketid, medens den anden kurve viser
@ndringerne med 3 méneders rekrutuddan-
nelse og 9 maneders dekningsstyrketid.

Det ber bemsrkes, at diagrammet ikke
kan anvendes til direkte kvalitetsmélinger

Bilag til bet. o. lovi. om forsvarets organisition m. v.

I vedlagte bilag er det ved gféﬁsk from-
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eller procentuelle kvalitetssammenligninger.
En underafdeling, som tilgar afdelingen i
deekningsstyrken efter en grundlaeggende
mandskabsuddannelse af 3 méneders varig-
hed, vil forst efter et par maneders enheds-
uddannelse i deekningsstyrken kunne bi-
bringe afdelingen kvalitetserstatning for den
underafdeling, som hjemsendtes ved den
nye underafdelings overferelse til deeknings-
styrken, hvorefter afdelingens kvalitets-
kurve vil veere jeevnt stigende indtil neeste
hjemsendelsestidspunkt. o -
Det er som tidligere oplyst, jir. besvarel-
sen af sporgsmél 18, tanken at iveerkseette
flest mulige uddannelsesfremmende foran-
staltninger for at undgd, at en tjenestetids-
nedswmttelse far uheldig indvirkning pé en-
hedernes uddannelsesmessige kvalitet. Malet
vil folgelig veere — bl. a. gennem foregelse af
den til radighed verende tid til uddannelses-
maessige formal og ved at rationalisere ud-
dannelsens indhold og forbedre instrukter-
virksomheden — at effektivisere uddannel-
sen saledes, .at samme kvalitetsmeessige
niveau, som. i dag har kunnet nds efter 4
méneders og i alt 14 méneders forlab, i frem-
tiden. kan, nés allerede efter henholdsvis 3
maneders og i alt 12 maneders forlab.
. Visse af disse foranstaltninger vil kunne
iveerkssettes inden for en overskuelig frem-
tid, dog afheengig af bl a. omkostningerne
herved, medens en del andre, f.eks. en-
dringer i befalingsmandsuddannelsen jog
-anvendelsen samt forbedring af uddannel-
sesfaciliteterne vil veere mere tidskraevende.
Om kvalitetskurven for en afdeling i deek-
ningsstyrken inden for en tjenestetid pa 12
méneder vil kunne nd samme niveau, som
man ved den nuveerende ordning hidtil har
niet, vil vaere afheengig af, 1 hvilket omfang
og i hvilket tempo disse foranstaltninger
gennemfores, og af deres indvirkning pd den
uddannelsesmeessige kvalitet, ‘



