
2435 Bilag til bet. o. lovf. om forsvarets organisation m. v., 홢 <': : I.. 2436 ' 

Spørgsmål 9: 
홢Der ønskes en redegørelse for, på hvilke 

områder den nuværende ordning af for- 
svarets øverste ledelse har vist sig uhensigts- 
mæssig, og på hvilke områder dobbelt- 
arbejde er forekommet." 

Svar: 
Den nuværende ordning, der bygger på 

en udstrakt delegering af myndighed til de 
3 værnskommandoer, vanskeliggør ministe- 
riets udøvelse af fuld kontrol med forvalt- 
ning af de under værnene henlagte områder 
og forudsætter én ret omfattende koordi- 
nering og prioritering på højere plan. 

Det nuværende system kan ikke siges at 
medføre dobbeltarbejde i betydeligt om- 
fang, men et system med koordinering på 
forskellige led må dog betragtes som perso- 
nel- og tidskrævende. 

Spørgsmål 10: 
Der ønskes en redegørelse for arbejdsom- 

råderne for BALTAP (enhedskommandoen 
for den sydlige del af Nordregionen) og for 
chefen for forsvarets operative styrkers stab 
i Karup. Jfr. spørgsmålene 33-35. 

Svaret optrykkes ikke, da det er klassificeret. 

Spørgsmål 11: 
Der ønskes en redegørelse for 홢plan 1970". 

Svar: 
Under den indtil 1966 gældende ordning 

omfattede den stående styrke som hoved- 
bestanddele 21/3 brigade med reduceret 
(85 pct.) bemanding samt en reduceret 
bataljonskampgruppe på Bornholm, medens 
12/3 brigade var 5 pct. bemandet, og 2 bri- 
gader var rene mobiliseringsbrigader. 

På grundlag af et forslag fra Hærkom- 
mandoen i forbindelse med en tilpasning af 
værnenes virksomhed, herunder bortfald af 
de hidtidige genindkaldelser, og efter drøf- 
telse i det forsvarspolitiske 4-parti-udvalg 
bemyndigedes Hærkommandoen i sommeren 
1966 til at påbegynde en reorganisation af 
felthærens enheder, således at der af de i 
forsvarsloven forudsatte 6 brigader i dæk- 
ningsstyrken opstilles 4 reducerede panser- 
infanteribrigader, medens 2 panserinfanteri- 
brigader opstilles i mobiliseringsstjrrken. 

Under denne såkaldte Troppeplan 70 har 

man reduceret brigadernes fredsstyrke, idet 
man ved fredstidsbemandingen bl. a. har 
lagt vægt på at besætte nøgleposter samt 
at formere enheder med det mest komplice- 
rede materiel, som nødvendiggør bemanding 
med særligt uddannet personel. Supplemen- 
tet, der tilgår brigaderne med henblik på at 
bringe disse op på fuld krigsstyrke, udgøres 
dels af visse enheder, jfr. besvarelse af 
spørgsmål 13, og dels af personel til mere 
sekundære funktioner. 

Hvad angår Bornholms Værn indebærer 
Troppeplan 1970 ikke væsentlige ændringer. 

Spørgsmål 12. 
Der ønskes en redegørelse for de samlede 

mandskabstal inden for hvert værn hen- 
holdsvis i 1960 og i 1968. Oplysningerne 
bedes specificeret i antal menige og befa- 
lingsmænd samt yderligere specificeret i 
grupperne værnepligtige, . kontraktansatte 
samt befalingsmænd. 
" ' ' > 
Svar: 

1960 1968 
Hæren: , ; (ultimo) 

Befa l ingsmænd; . . . . . . . , . . .  7.815 8.830 
(heraf til værnepligts- i 
tjenester . . : . . . .  > '(2.485)' (1.718) 

Menigt personel til værne- ; 
pligtstjeneste L 21.150 18.225 

Menigt kontraktansat per- 
soneL 600 1.275 

Konstabelelever 265 339 

Samlet personelstyrke 29.830 28.669 

Søværnet: 
Befalingsmænd 2.230 . 2.569 
i (heraf til værnepligtstje- 

neste) (225) (610) 
Menigt personel til værne- 

pligtstj eneste 3.240 2.545 
Menigt kontraktansat per- 

sonel 910 1.525 
Konstabelelever 190 354 

Samlet personelstyrke 6.570 6.993 

Flyvevåbnet: 
Befalingsmænd . . . . . . . . . . .  3.275' 4.600 

(heraf t i t  værnepligtstje- 
neste)................. (310) (638) 

~ Menigt personel til værne- 
pligtstjeneste . . . . . . . . . .  3.000 3.690 


