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Bilag til bet. o. lovf. om forsvarets organisation m. v. 

a. Nedsat beredskab og dermed mindsket 
evne til at imødegå en kupagtig aktion. 

b. Mærkbar reduktion af farvandsover- 
vågningstj enestens effektivitet, medmindre 
flere enheder 홢 og dermed mere personel 홢 
tilvejebringes til denne også. f or sørednings- 
tjenesten vigtige opgave. 

c. Reduceret fiskeriinspektions- og opmå- 
lingstjeneste i Grønland, på Færøerne, 
Nordsøen og danske farvande. 

d. Behov for forhøjelse af de årlige ind- 
kaldelser og et øget antal forskoler m.v. med 
deraf følgende større uddannelses- og drifts- 
udgifter. 

I bilag 2 er nærmere redegjort for virk- 
ningen af 12 måneders tjenestetid i sø- 
værnet. 

5, KONKLUSION 
På baggrund af de i pkt. 4 anstillede gene- 

relle og værnsvise betragtninger må det 
konkluderes: 

Budgetrammen må forøges, hvis det skal 
være muligt at udfylde de nugældende styr- 
kemål inden for en overskuelig tid med be- 
varelse af indsatsberedskabet og fastholden 
af hidtidig forudsete kvalitet og antal dages 
krigsreserver. Der vil i denne forbindelse 
være behov for en godtgørelse til dækning 
af den tekniske og den samfundsmæssige 
udvikling, hvis forsvaret ikke skal falde 
bagud, henholdsvis i forhold til den poten- 
tielle modstander og i forhold til det sam- 
fund, det betjener. Selvom den meddelte 
budgetforudsætning fastholdes, må forsvars- 
styrelsen imidlertid anse det for uønskeligt 
på forhånd ved lovgivningen at binde sig 
til at foretage justeringer gennem styrke- 
målsreduktioner. Som det fremgår af det 
foranstående, er der allerede på en række 
områder igangsat rationaliseringsforanstalt- 
ninger, som vil blive fortsat for at mulig- 
gøre en del af de tilstræbte besparelser, men 
en vis kvalitativ nedgang af forsvaret vil ikke 
kunne undgås. 

Det rådige antal værnepligtige vil sandsyn- 
ligvis kunne dække forsvarets behov, også 
selv om tjenestetiden generelt nedsættes til 
12 måneder. Der må dog i tilfælde af 12 
måneders tjenestetid foretages en vis stram- 
ning i den administrative praksis ved- 
rørende udsættelser og kassationer. En ned- 

sættelse af værnenes krav til fysisk standard 
bør om nødvendigt foretages for visse per- 
sonelkategorier, hvilket er muligt. 

Vedrørende tjenestetiden må jeg ubetinget 
anbefale,, at der fortsat opretholdes 14 må- 
neders tjenestetid ved. hæren og søværnet, 
idet en nedsættelse af tjenestetiden vil med- 
føre en kvalitativ forringelse af disse værn 
og af deres indsatsberedskab. 

Såfremt man af politiske grunde bedøm- 
mer en tjenestetidsnedsættelse som nødven- 
dig, må jeg anmode om, at beslutningen 
først iværksættes efter nærmere forhandling. 
Tjenestetidsændringen vil i overgangsperi- 
oden kunne få betydelige beredskabsmæs- 
sige konsekvenser, specielt for hæren. En 
overgang fra hærens nuværende tjeneste- 
omgang til en tjenesteomgang med 12 
måneders tjeneste for værnepligtige menige 
vil, såfremt den gennemføres med kort 
varsel, kunne få endnu alvorligere virknin- 
ger for dækningsstyrken, end overgangen 
til 14 måneders tjenestetid fik i 1966. Gen- 
nemføres en tjenestetidsreduktion med virk- 
ning for værnepligtige menige, der er tjenst- 
gørende på det tidspunkt, hvor beslutningen 
herom træffes, vil antallet af værnepligtige 
i dækningsstyrken således i perioder reduce- 
res med 50 pet. Et  rimeligt varsel, der mu- 
liggør afbødende omlægninger i indkaldelses- 
terminerne, vil derfor i givet fald være nød- 
vendigt, også af hensyn til de værnepligtige, 
der står foran indkaldelse og derfor vil blive 
berørt af sådanne omlægninger. 

6. AFSLUTNING 
Afsluttende finder jeg påny anledning til 

at fremhæve, at foranstående redegørelse 
samt de som bilag 3-5 vedlagte ændrings- 
forslag til lovens §§ 9-11 med bemærkninger 
er baseret på de af forsvarsministeriet med- 
delte politiske/økonomiske forudsætninger 
og ikke på forsvarsstyrelsens militære vur- 
dering af situationen. Under de givne forud- 
sætninger og i konsekvens af de ovenfor an- 
førte konklusioner har hovedprincippet ved 
udfærdigelsen af ændringsforslagene været 
at bibeholde de kvantitative styrkemål, om 
overhovedet muligt, idet disse må anses for 
minimumsmål. Besparelser er derfor søgt 
opnået gennem fortsat rationalisering og 
ved mindskelse af de kvalitative krav. Den 
20-års ramme, der er anvendt ved vurderin- 
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