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er relativt . begrenset (ca. 2.000:for alle
vern og korps, jfr. bl. a. ref. (c) og (d)) —
finde det forkert at slutte, at en nedssettelse
af tjenestetiden nodvendigvis mé fore til en
reduktion af de stdende styrker, for de
reelle-muligheder. for dekning af dette mer-
behov er neermere underspgt. Det-bemerkes
1 den forbindelse; at .iser en skerpelse af
regler og praksis ved udswmttelse med ind-
kaldelse synes at kunne bevirke en nedseet-
telse af dekrementet pa de ca. 20 pet., og ab
en nedsmttelse af dette dékrement %l ca.
10 pet. vil kunne tilvejebringe det nedven-
dige vernepligtige personel til daekmng af
merbehovet. Det skal yderligere papeges, at
en ‘niedswttelse af de. fysiske krav til visse
personelkategorier - bl. a:. i ﬂyvevabnet il
veere mullg e :

4 3. Tyenestet@dsfmudswtnmgen er. todelt
og de efterfolgende bemaerknmger opdeles
herefter : L

Bevarelse af nuvoerende tyenestetul :

vFastholdes tjenestetiden usndret og fik-
seres budgettet og det radige antal varne-
pligtige, som ovenfor anfert, har jeg intet
at foje til de betragtninger, som. allerede er
anstlllet ovenfor - : Pegoo

12 mameders tyenestemd generelt :

Da flyvevabnet allerede har 12- maneders
tjenestetid for. veernepligtige menige, og da
vitkningen af en tjenesbetidsnedseettelse er
forskellig i heeren og sgvernet, er det valgt
at. genglve dlsse to vaerns betragtnlnger hver
for 81g : : Co

4 3. 1 Heren.

‘En -tjenestetid pd 12 méneder uden den
ved forsvarsforliget i 1960 hérfor forudsatte
foregelse af stampersonellet nedsetter i be:
teenkelig grad kvaliteten af heerens.enheder.
Den. begreenser dsekningsstyrkens. evne til
gjeblikkelig indsats dret igennem, idet:.op
mod halvdelen af deekningsstyrken i perioder
ikke:vil have modtaget:uddannelse i afde;
lingsramme, hvorved beredskabet. sveekkes.
Der vil endvidere ikke inden for de. 12 mane-
der. veore’ plads itil; den  omskolingsuddan-
nelse -.‘pil’ fordel for -mobiliseringsenhederne,
som — pé grundlag af den-i 1966, trufne be-
slutning om 14 méneders tjenestetid —blev
taget. op .som delvis erstatmng for genind-
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kaldelsernes Dbortfald. Moblhsermgsenheder-
nes kampvserdl umlddelbart efter en moblll-
serings gennemforelse er herefter afhaenglg
af genindkaldelser eller manstrmger ‘ ;

Herkommandoen . m$, .derfor ubetmget

frardde en sidan reduceret, tjenestetid. Be-

dommes’ reduktlonen imidlertid politisk for-
svarlig og nedvendig, og. fastholdes den af
forsvarsministeriet. meddelte - budgetforud-
seetning, ma konsekvensen efter h%rkom~

: mandoens opfattelse vere,

—at tjenesteomgangen. tllrettélaegges med
3 méneders rekrutuddannelse. og 9 mé-
- .neders uddannelse ‘i dekningsstyrken

~med en uundgdelig forringelse af uddan--

‘nelsesstandarden og:dermed ‘af de sté-
ende styrkers evne tll z]ebhkkehg 1nd— R

- sats, : :
— at der gives Qget muhghed for gennem-- .
forelse af egentlige’ genmdkaldelser eller -

- af monstringer for at undgé, at ogsd mo-
biliseringsenhedernes kvalitet - forringes, -

. — at den ugentlige militere uddannelsestld

" i rekruttiden udvides, og
— at der afseettes midler til bl. a. yderhgere B
uddannelsesh]aelpemldler og. omskollngs- -

' uddannelse, hvilket vil laegge beslag pa.
“de ‘begreensede midler, som spares ved,
" at.det arligt gennemsmthge antal mand-
dage gar ned under den foresliede tjene-

" steomgang pa grundlag af den’ afkortede ,

~ rekrutskole. :
I bilag 1 er neermere redeg]ort for over-
Ve]elser vedrerende. virkningerne af 12 mé-
neders t] enestetid i heren. : ‘

4. 3 2. S@vwmet ‘
En nedsaettelse af t] enes’oetlden for vaem S
pligtige i soveernet vil dels indebzere en. for- v
ringelse -af den ‘operative uddannelse og
dermed en nedsamttelse af enhedernes kvali-
tet, dels medfore en raskke komplikationer pa
beredskabsmsesmge, administrative . og ud-
dannelsesmessige omrader. :
Soveernskommandoen ma - derfor staerkt :
frardde en reduktion af ] enesbetiden.
Gennemfores, imidlertid en tje enestetids-
nedsaettelse til 12 maneder uden foregelse af
stampersonellet, vil ;de vsentligste uhel--
dige “konsekvenser efter soveernskomman-
doens opfattelse vare, at:den afkortede ud-
dannelsestid og nedskeermgen af den effek- ,
tive nyttetjeneste vil betyde: "



