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Det foreslis nu, at disse bestemmelser i stedet sam-
les i en generel bestemmelse, der vedrgrer alle
styrelser, som beskaftiger sdvel kontorassistent-
personale som etatsuddannet agsistentpersonale.

Etatsuddannede medhjelpere har hidtil — som
de i stk. 5 omhandlede elever — varet aflgnnede
med en procentdel af lonnen for faerdiguddannede
assistentér. Lonnen har i det andet medhjwlperér
vearet hajere end i det farste. Det er derfor naturligt
nu, da medhjelperne henfores #il en selvstendig
lenramme, at bevare ordningen med lenstigning
efter et &rs forlgh, siledes som det foreslds i stk. 6.

I stk. 7 er medtaget de i normerings- og klassi-
ficeringsloven af 1958, § 124, fastsatte bestemmelser
bn':l vilkarene for visse personalekategoriers overgang
til etatsassistentlinien i statshanerne, post- og tele-
‘grafveesenet samb toldvesenet.

Gennem de senere ar er socialridgivere med om-
- kring seks &rs anciennitet oprykket fra 13. il 15.-

148 Da socialrddgivere ikke er normeret. i de to
lgnningsklasser under ét, har det i en del tilfzlde
veeret nedvendigt ab sendre stillingernes klassifice-
ring ved lov, nir stillingsindehaverne havde opnéet
den forngdne anciennitet. Det foreslds nu i stk. 8,
at man tager konsekvensen af det i realiteten
automatiske ‘avancement og mnormerer sidanne
soclalradglverstlllxnger i lenramme 14 og 17 un-
der ét.

Ved en reekke institutioner er der et mindro antal
stillinger i lenramme 1 til 5. Som falge heraf har
der ikke altid i de enkelte lgnrammer kunnet
normeres s& mange stillinger, at institutionerne —
P4 linie med de storre styrelser — dels kan oprykke
kvalificerede tjenestemeend til de hgjere af disse
Ignrammer, dels kan disponere over de lavere lon-

rammer, som er forudsat bragt til anvendelse ved

proveansaetielse.
Det foreslas derfor i stk. 9 overlads til ministeren
for statens lennings- og pensionsvesen at fastsmtte

de nzermere regler for sidanne omklassificeringer af

stillinger i lonramme 1 til 5. ;

Der findes pd enkelte omrdder — blandt andet
for etatsuddannede assistenter, der er tilsikret
avancement fra 8. til 15, Ikl. — regler om opryk-
ning til hejere lonningsklasse. Det foreslds nu i
stk. 10, at sddanne regler — sifremt de hidtil har
vaeret lovbestemte eller godkendte af ministeren for
‘statens lennings- og pensionsvasen — forbliver i
kraft, indtil andet matte blive bestemt ved aftale.

Tit § 31.
I stk. 1 foreslds hjemlet de generelle tilleg, der
er nermere omtalt i 3. delbeteenkning, kapltel 1,
afsnit 2.

F. t. 1. om tjenestemandslgnninger m. m.
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Sekreteerer, fuldmemgtige og ckspeditionssekretee-
rer mi ofte udfere et betragteligh merarbejde, lige-
som der for politi- og dommerfuldmegtige samt
politi- og retsassessorer normalt er tale om radig-

" hedstjeneste af sterre omfang. Der stilles nu i stk. 2

forslag om ydelse af et seerligt tillseg til de omhand-
lede tjenestemandsgrupper for pligten til at pitage
sig merarbejde, henholdsvis rddighedstjeneste. Det

‘er herved en forudseetning, at de pigmldende ikke

i pvrigt kan oppebare nogen form for vederlag for
tjeneste, der omfattes af tilleegsordningen.

Der skennes ud fra lenningsmeessige synspunkter
at vare behov for ydelse af et swrligh tilleg til de
tjenestemeend, som er ansat ved universiteterne og
de hgjere léreanstalter. Da der ogsd ved.institu-
tioner uden for universiteterne og de hgjere lere-

‘anstalter i begreenset udstrekning preesteres eb

forskningsarbejde pd samme niveau, foreslas der i
stk. 3 tillige dbnet adgang til at yde swmrligh tilleg
til tjenestemend ved disse institutioner, nir deres
arbejde svarer til amanuensers og videnskabelige
agsistenters,

For officerer af linien samt distriktsledere af

" 2. grad, regionslotter og seltionschefer i hjemme-

vernet er det ved den lgnningsmeessige placering
forudsat, ]fr herved bemerkningerne til § 12. For-
svarsministeriet, at bestillingstilleg samt seerskilt
betaling eller godtgarelse for forhold, der hidtil har
veret deekket af tillleg i henhold il lgnnings- og
pensionsloven af 1958, § 117, samt normerings- og
klassificeringsloven af 1958, § 270 og de hertil knyt-

“tede tjenestetidsordninger, bortfalder, idet kun det

ménedlige eller daglige flyvertillmg, jfr. lonnings-
og pensionslovens § 117, stk. 1, og vederlag for
dykkerarbejde m.v., jfr. lonnings- og pensions-
lovens § 117, stk. 5, foreslés opretholdt, da det ikke
er fundet hensigtsmessigt at sege disse swerlige t]e-
nester vederlagt gennem den faste len,

Efter vurdering af de for grupperne som helhed
goeldende seerlige tjenester og arbejdsvilkdr er det
anset for rimeligt ved overgangen til det nye len-
system at dbne mulighed for et sewmrligt tilleg. Det
foreslés derfor i stk. 4, at forsvarsministeren efter
forhandling med lonnings- og pensionsminigteren
bemyndiges til at fastswmtte nermere regler for
ydelse af et ilkke-pensionsgivende tilleg til officerer
af linien samt  distriktsledere af 2. grad, regions-
lotter og sektionschefer i hjemmevarnet pa 10 pot.
af lgnningen excl. stedtilleg i lenrammerne 16, 21
og 29 og pa 5 pot. af lgnningen i lenramme 31.

Under tjeneste i herens dakningsstyrke, ved
spvernets sejlende enheder og ved flyvevabnets
kamp-, transport- og redningseskadriller, herunder
piloter, 'der opretholder status som kampflyvere,



