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jfr. samme paragrafs stk. 5, foreslås dog opretholdt, 
da det ikke er fundet hensigtsmæssigt at søge disse 
særlige tjenester vederlagt gennem den faste løn. 
Tilsvarende gælder for majorer og árlogskaptajner 
af specialgruppen, musikdirigenter, overlæger samt 
distriktsledere af 2. grad, regionslotter, sektions- 
chefer og fòrvaltningslèdere i nuværende 21. løn- 
ningsklasse i hjemmeværnet. 

Af hensyn til de særlige arbejdsvilkår'' der regel- 
mæssigt gør sig gældende for de af den foreslåede 
rammeordning omfattede specialofficerer, er det 
anset for rigtigst, at vederlæggelsen herfor fortsat 
sker i form, af tillægsydelser frem for gennem den 
faste løn. Den foreslåede indplacering af denne 
gruppe har derfor til forudsætning, at do pågæl- 
dènde' bevarer adgangen til at oppebære følgende 
tillæg efter hidtil gældende regler: militærtillæg 
(normerírÍgs- og klassificeringsloven § 270, stk. 5), 
døghtillæg (lønnings- og pensionsloven § 117, stk. 2), 
søtillæg (§ 117,, stk. 3), månedligt eller dagligt flyver- 
tillæg (§ 117, stk; 1) og vederlag for dykkerarbejde 
m. v. (§ 117, stk. 5). ' 

Tilsvarende gælder for forvaltningsledere i nu- 
værende 9., 12., 15. og .18. lønningsklasse, musikere, 
auditørassistenter, overmekanikere af 1. og 2. grad, 
mekanikere og overfjrrbødëre i søværnet. 

Gundbeløbene for militær-, døgn- og søtillæg er 
afpasset efter den i lønnings- og , pensionslovens 
§ 84 fastsatte lønning. De forudsættes derfor til- 
passet, de nye lønrammer og omregnet således, at 
reguleringen kan foretages efter de i § 32 fastsatte 
r e g l e r . . . ,  . . . . . 홢  

I ... Det foreslås, at der for specialofficerer af linien, 
der. er omfattet af den foreslåede rammeordning, 
åbnes mulighed for midlertidig aflønning efter.højere 
løntrin i stillinger, der i kvalifikations- og uddannel- 
sesmæssig henseende ligger væsentlig over de stil- 
linger, der normalt varetages af personel placeret 
i vedkommende lønramme. Der, er herved tænkt på 
stillinger som lærer- ved befalingsmandsskoler og 
visse specialskoler eller som teknisk leder; 

Véd den foreslåede klassificermg er det forudsat, 
at de honorarer, som hidtil ér blevet ydet til mili- 
tære tjenestemænd med hjemmel i normerings- og 
klassificeringslòvens S 270, stk. 3 (honorarer for 
hverv som kasernekoinmandant, garnisonskomman- 
dant m. v.), bortfalder. 

Til 813:,Finansministeriet: ' 
Til stk. 9 og 11. ' 

Ved lov nr. 204 af 3. juni 1967 om amtsskattéråd 
og amtsskatteinspektorater er1 der tilvej ebragt 
hjemmel for at sammenslutte amtstuer og amtslig- 

ningsinspektorater til nye institutioner med be- 
nævnelsen amtsskatteinspektorater. Sammenslut- 
ningen agtes gennemført, efterhånden som der ved 
embedsledighed skabes mulighed herfor. Normerin- 

, gen af stillinger ved amtsskatteinspektoraterne 
foreslås herefter placeret i samme afsnit som amt- 
stuernes normering og afsnittets overskrift ændret 
fra 홢Amtstuerne" t i l  ,',Amtsskatteinspektoraterne, 
og amtstuerne' 

I forbindelse med ledighed i åmtsligningsinspek- 
,tørembedet i Slagelse og amtsforvalterembedet 
samme sted' har lønningsrådet tiltrådt, at der er 
etableret funktion i 1 unormeret stilling som amts- 
skatteinspektør i, 27. lønningsklasse med et bestil- 
lirigstillæg på 1200 kr. og 1 unormeret stilling som 
viceamtsskatteinspektør i 25. lønningsklasse, idet 
lønningsrådet herved hår forudsat, at 1 stilling 
som amtsligningsinspektør i 26. lønningsklasse samt 
stillingen som amtsforvalter i Slagelse i 25. lønnings- 
klasse nedlægges. 홢 

I overensstemmelse hermed stilles der forslag om 
normering af 1, stilling som viceamtsskatteinspektør 
i lønramme 35 og 1 stilling som antsskatteinspektør . 
i lønramme 37 med et særligt tillæg på 2400 kr. 
mod samtidig nedsættelse af antallet af amtsfor- 
valterstillinger i hidtidig 25. lønningsklasse med 1 
og af antallet af, amtsligningsinspektører med 1. 

Til 9 14. Justitsministeriet. \ 
Til stk. 3. 

For politistyrkens vedkommende er der i de senere 
år sket en betydelig forøgelse af uddannelsens om- 
fang og indhold. Dette, i forbindelse med den inten- 
sivering af arbej det, som har, fundet sted, samt, de 
øgede krav, der også på anden måde stilles til poli- 
tiet, har medført, at der. stilles forslag om en for- 
bedring af den lønmæssige placering af politi- 
betjente og kriminalbetjente samt en forbedret 
placering af en række avancemenststillinger. 

Som led i dén ændrede klassificering foreslås en 
nedsættelse af det i normerings- og klassificerings" 
loven af 1958, § 108, stk. 1, omhandlede tillæg, der 
pr. 30. juni 1969 udgør 6.571 kr. årlig, med ca. 
2.000 kr., 3.000 kr. og 3.500 :kr. årlig for politi- 
tjenestemænd i henholdsvis lønrammerne 6 og 11, 
lønrammen 13 og lønrammerne 17 og 21. I forbin- 
delse hermed foreslås grundlaget for tillæggets be- 
regning ændret. Den væsentligste forskel iDr, at 
vederlag for nat- og rådighedstjeneste fremtidigt 
kun vil komme til at,,omfatlte de polititjenestemænd, 
der faktisk udfører nævnte tjenester.. 

Tillægget foreslås reguleret efter reglerne i' for- 
slagets § 32. J . 


