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angivne afgrensning mé tillige anses for at vare b
bedre udtryk for den praksis, som allerede er skabt
ved administrationen af loven. '

Ad 2. Det mé anses for uhensigtsmessigh at op-
retholde de swrlige ferieregler for leerlinge og med-
hjeelpere i de pagezldende love. Leerlingene skal altid
veere berettiget til 24 dages ferie i det forste hele
feriear (1. april-31. marts), efter at lereforholdet
er begyndt. Heraf folger, at leremesteren er for-
pligtet til at give lwerlingen’ ferie med len i det
omfang, lerlingen ikke efter lovens’ ‘régler i ﬁvngb

har optjent det nwvnte antal ferledage og ferle-,

godtgerelse til brug ‘herunder.

: Safremt lereforholdet begynder inden for- de
fﬂrste tre ma,neder af et feriedr, gelder tllsva,rende;i;l

regler ogsé for ferien i dette feriear.

Med hensyn til medhjzlpere beniaarkes, at det’

om ngdvendigt i overgangsregler md pélaegges

arbejdsgiverne i overga,ngspemoden helt eller delvis
at betale dobbelt feriegodtgerelse, ‘shledes’ at “ried- -

h]selperne hold.es skadeslefse

‘T, t. beslutn. vedr. ferie med lon m. 'v;
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'Ad 3. Med hensyn til feriens placering bemerkes,
at den skal gives og holdes i sammenheng i tiden
2. maj-30.. september (ferieperioden), sifremt den
udger 18 dage eller derunder. Denne ferie kan dog
legges uden for ferjeperioden, hvis der ved kollektiv
overenskomst er truffet aftale derom. Er ferie-
dagenes antal sterre end 18, skal ogsd de over-
skydende dage gives i sammenhzng, men kan
l;egges uden for ferieperioden.

Ad 4. Procentsatsen mé fastsettes sdledes, at den

‘ved'4 ugers ferie har samme storrelse pr. uge iforhold -
.til normallgnnen som nu under 3. ugers ferie. En
‘sadan procentsats er beregnet til 9,87 pot:, som af
. praktslske grunde ber afrundes til 10 pet. Reglerne

for de’ ménedslonnede m. v,, jfr, den gae]dende lovs

' § 5, stk. 2, m& sndres siledes, at der opnds passende
- overensstemmielée’ med hensyn til gkonomisk deek-

ning i forhold til de grupper, der er omtattet af

‘den foreslaede 10 pct sats, .




