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Lovforslaget. 

Kapitel 7. Opsat pension. 
§ .24. En tjenestemand, der har opnået 

en pensionsalder på mindst 3 år, og som 
fratræder tjenesten uden at være berettiget 
til pension efter § 2, har ret til en pensions- 
ydelse svarénde til egenpension beregnet 
efter § 6, stk. 1, jfr. § 27, på grundlag af hans 
pensionsalder og pensionsgivende lønnings- 
indtægt ved fratrædelsen (opsat pension). 
Dette gælder dog ikke, hvis tjenestemanden 
overgår til anden ansættelse, som efter § 4 
medregnes i hans pensionsalder. 

Stk. 2. Opsat pension udbetales fra den 
1. i måneden efter det fyldte 67. år. Ind- 
træder der efter afskedigelsen erhvervs- 
udygtighed, der medfører tilkendelse af 
offentlig invalidepension, udbetales pensio- 
nen dog fra samme tidspunkt som invalide- 
pensionen. 

Stk. 3. Retten til opsat pension ophører, 
såfremt den pågældende på ny ansættes i 
en stilling, i hvilken ansættelsen efter § 4 
kan medregnes i hans pensionsalder. 

§ 25. Når en person, der var berettiget 
til opsat pension, afgår ved døden, har 
ægtefællen ret til en pension, der udgør 2/3 
af den pension, hvortil afdøde var berettiget. 
Dette gælder dog ikke hvis ægteskabet blev 
indgået på dødslejet, eller efter at den af- 
døde ægtefælle var fyldt 60 år. 

Stk. 2. Pension efter stk. 1 udbetales med 
virkning fra den 1. i måneden efter døds- 
faldet. 

Gældende lov. 

§ 82. Efterindtægt udbetales månedlig 
forud, og begyndelsestidspunktet for udre- 
delsen er dagen efter den sidste dag eller 
periode (uge, måned), for hvilken der er 
eller bliver udbetalt lønning, ventepenge, 
pension eller understøttelse. Hvis en i tje- 
nesten afdød tjenestemand ikke ved døds- 
faldet oppebar lønning, udredes dog efter- 
indtægten fra dagen efter dødsfaldet. 

§ 83. De i dette kapitel fastsatte regler 
gælder også for efterladte efter ikke-tj eneste- 
mænd, der har lovbestemt adgang til pen- 
sion, og kan af finansministeren gøres anven- 
delige på efterladte efter sådanne ikke-tj e- 
nestemænd, som ifølge bevillingspraksis har 
adgang til fast understøttelse for tjenestetid. 

§ 50. 
Stk. 3. Såfremt en tjenestemand efter 

denne lovs ikrafttræden afskediges uden pen- 
sion, udbetales ved fratrædelsen de indbe- 
talte pensionsbidrag med renter 4 pet. p.a. 
af det ved hvert års begyndelse indestående 
beløb med tillæg af 2 pet. af de i fratrædel- 
sesåret tilkomne beløb. Fratræder tjeneste- 
manden efter eget ønske efter at have været 
ansat mindst 5 år i pensionsberettigende 
tjenestemandsstilling, kan han dog i stedet 
kræve at få en godtgørelse, der svarer til det 
dobbelte af de af ham selv indbetalte pen- 
sionsbidrag med renter som anført. Sidst- 
nævnte godtgørelse skal 홢 medmindre fi- 
nansministeriet tillader anden anvendelse 홢 
indbetales til en under statstilsyn stående 
pensionskasse eller den forsikringsmæssige 
pensionsordning, hvortil den pågældende 
måtte overgå, eller, hvis dette ikke bliver til- 
fældet, anvendes som indskud til en tidligst 
ved det 60. år opsat pensionsforsikring eller 
livrente i et anerkendt livsforsikringsselskab 
(pensionsf orsikringsselskab). Pensionsfor- 
sikring m. v., der er tegnet for beløb, der så- 
ledes er overført til en pensionskasse eller 
anden forsikringsmæssig pensionsordning, 
kan ikke senere tilbagekøbes uden finans- 
ministeriets samtykke. Tilbagebetaling af 
pensionsbidrag eller overførelse af bidrag til 
en pensionskasse eller pensionsforsikring 
m. v. kan dog ikke finde sted ved ansøgt 
afsked mindre end 5 år før det tidspunkt, 
hvor tjenestemanden kan søge sin afsked 


