
4041 F. b. 1. om tjenestemandspension. 4042 

sættelse, som tidligere er blevet bragt til ophør ved 
den pågældendes fratræden. 

Reglerne om opsat pension vil efter forslaget 
komme til anvendelse, hvor afskedigelse finder sted 
efter tjénestemandens eget ønske eller i øvrigt skyl- 
des en ham tilregnelig årsag, herunder i de situationer 
som efter den hidtil gældende ordning er behandlet 
i lønnings- og pensionslovens § 60 og § 61. 

Efter disse bestemmelser sker der definitiv for- 
tabelse af pensionsretten ved afsked, som har sin 
årsag i, at en tjenestemand har forset sig på straf- 
bar måde under omstændigheder, der rummer fare 
for misbrug af stillingen. Er der derimod tale om 
anden form for mislighed 홢 herunder også straf- 
sanktionerede handlinger, der ikke indebærer fare 
for stillingsmisbrug 홢 eller tlenesteforseelse af en 
sådan beskaffenhed, at tjenestemanden må anses 
for uskikket til at forblive i sin stilling, forelægges 
pensionsspørgsmålet efter afskedigelse for bevil- 
lingsmyndighederne, og der træffes herefter ved 
bevillingslov bestemmelse om, hvorvidt den pågæl- 
dende skal have pension og i bekræftende fald af 
hvilken størrelse. 

Det er i forslaget lagt til grund, at pensionsrets- 
fortabelse i den hidtil praktiserede form som følge 
af, at en tjenestemand har begået værdighedsfor- 
ringende handlinger, ikke findes at være forenelig 
med de hovedretningslinier, som den foreslåede 
pensionsordning bygger på, og det er derfor forud- 
sat, at afsked under omstændigheder som de her 
anførte ikke medfører indgreb i den efterlønsret, 
der følger af reglerne om opsat pension. 

Til §§ 25-26. 
Reglerne om opsat pension er foreslået udformet 

således, at der gennem retten til opsat pension 
tillige sikres den berettigedes efterlevende ægte- 
fælle og hans børn under 18 år efterlønsgarantier 
inden for det opsatte pensionskravs beløbsramme. 

Efter § 25 stilles forslag om, at der tilsikres ægte- 
fællen en pension svarende til 2/3 af den opsatte 
pension, således at denne pensionsandel kommer til 
udbetaling med virkning fra den 1. i måneden efter 
dødsfaldet. Der er efter forslaget draget den parallel 
til bestemmelserne om ægtefællepension i § 11, at 
den efterlevende ægtefælles ret til pension gøres be- 
tinget af, at ægteskabet ikke blev indgået på døds- 
lejet, eller efter at den afdøde ægtefælle var fyldt 
60 år. 

For så vidt angår efterlevende børn under 18 år 
er det i lovforslagets § 26, stk. 1, bestemt, at pen- 
sionen for hvert barn udgør 10 pot. af den opsatte 
pensions beløb. Det foreslås dog, at pensionen for 
hvert barn fastsættes til 20 pet. af den opsatte pen- 

sion, såfremt der ikke samtidig udbetales ægte. 
fællepension. 

Efter § 26, stk. 2, kan pension til efterlevende 
børn i forbindelse med ægtefællepension og pensioner 
til efterlevende børn tilsammen ikke overstige den 
pension, hvortil afdøde var berettiget. 

Til § 27. 
Bestemmelsen fastslår i stk. 1, at der, når der ved 

regulering sker generelle ændringer af tjenestemands- 
lønninger, samtidig foretages tilsvarende regulering 
af egenpension, ægtefællepension og børnepension, 
hvorved der sikres opretholdelse af det størrelses- 
forhold mellem løn og pension, som fremkommer 
ved pensionsberegningen  ̂efterhånden som der ved 
generelle reguleringer måtte ske ændring af de løn- 
ninger, der er lagt til grund ved pensionsfastsæt- 
telsen. Det foreslås desuden, at efterindtægt gøres 
til genstand for lignende regulering. 

Endvidere sikres der størrelsesmæssig balance 
mellem pensioner, hvis udbetaling påbegyndes til 
forskellige tider, idet det bestemmes, at de beløbs- 
enheder, der virker normgivende ved pensionsfast- 
sættelsen, såsom egenpensionens og ægtefællepen- 
sionens basisbeløb, overgrænsen for den pensions- 
givende lønningsindtægt, der tages i betragtning 
ved pensionsberegning, og satserne for børnepension 
m. v., reguleres på samme måde. 

I paragraffens 2. stk. stilles der forslag om, at op- 
satte pensioner undergives regulering fra det tids- 
punkt, da pensionsudbetaling påbegyndes. 

Til §§ 28 og 29. 
Ifølge forslagets § 28, stk. 1, tilkommer det mini- 

steren for statens lønnings- og pensionsvæsen at 
træffe afgørelse om, hvorvidt betingelserne for at 
oppebære ydelser i henhold til de foreslåede bestem- 
melser er til stede, jfr. herved den i forslag til lov 
om statens tjenestemænd under § 31, stk. 3, inde- 
holdte bestemmelse om forelæggelse af afskedigel- 
sessager for lønnings- og pensionsministeren. 

Med hensyn til sager, der kræver stillingtagen til, 
hvorvidt der foreligger helbredsmæssigt grundlag 
for at tillægge eller fortsat oppebære pension, er 
det foreslået lovfæstet, at afgørelse herom træffes 
efter indhentet udtalelse fra Nævnet for helbreds- 
bedømmelser i tjenestemandssager. Nævnet for hel- 
bredsbedømmelser i tjenestemandssager, der er op- 
rettet ved finansministeriets cirkulære af 25. sep- 
tember 1947, har ifølge dette cirkulære til opgave at 
afgive skøn over helbredsgrundlaget og vurdering 
af den eventuelle merrisiko ved ansættelse af per- 
soner med invaliditeter og helbredsmangler i pen- 
sionsberettigende tjenestemandsstilling samt at 


