
3997 3998 

F o r s l a g  

til 

Lov  o m  t j e n e s t e m a n d s p e n s i o n .  

Fremsat den 20. februar 1969 af ministeren for statens lønnings- og pensionsvæsen. ' 

Kapitel 1. Anv'endelsesområde. 

§ 1. Denne lov omfatter tjenestemænd, 
der er ansat efter loven om statens tjeneste- 
mænd, og tjenestemænd i folkeskolen, folke- 
kirken og folketinget samt sådanne tjeneste- 
mænds efterlevende ægtefæller og børn. 

Kapitel 2. Egenpension. 

§ 2. En tjenestemand er berettiget til 
egenpension, når han efter 10 års ansæt- 
telse i en stilling, i hvilken ansættelsen 
efter reglerne i § 4 kan medregnes i pensions- 
alderen, afskediges på grund af alder, som 
følge af, helbredsbetinget utjenstdygtighed 
eller af anden ham utilregnelig årsag. 

Sth. 2. Uanset ansættelsestidens længde 
har en tjenestemand dog ret til egenpension 
efter §§ 7-8, såfremt afsked finder sted på 
grund af nedsættelse af erhvervsevnen som 
nævnt i § 7 eller skyldes følger af tilskade- 
komst under udførelse af tjenesten. 

Stk. 3. Har en tjenestemand forud for sin 
ansættelse i tjenestemandsstilling været om- 
fattet af en pensionsordning, der har været 
knyttet til beskæftigelse, som efter reglerne 
i § 4 ikke kan medregnes i pensionsalderen, 
kan ministeren for statens lønnings- og pen- 
sionsvæsen efter indhentet udtalelse fra 
lønningsrådet bestemme, at sådan beskæf- 
tigelse medregnes som ansættelsestid efter 
stk. 1 med indtil 10 år. 

§ 3. En tjenestemand er berettiget til 
afsked på grund af alder fra udgangen af 
den måned, hvori han fylder 60 år eller 
opnår den lavere alder, som efter anden lov 

. måtte være fastsat for denne ret. 

§ 4. En tjenestemands pensionsalder er 
det antal år, i hvilket han efter sit fyldte 
25. år har været statstjenestemand eller 
tjenestemand i folkeskolen, folkekirken, 
folketinget, under Københavns kommunale 
skolevæsen, Færøernes landsstyre eller Grøn- 
lands landsråd eller har oppebåret lønning 
i medfør af § 32 i lov om statens tjeneste- 
mænd. 

Stk. 2. Ministeren for statens lønnings- og 
pensionsvæsen kan efter indhentet udtalelse 
fra lønningsrådet bestemme, at der i pen- 
sionsalderen medregnes den tid, i hvilken 
en tjenestemand efter sit fyldte 25. år har 
været ansat på tjenestemandsvilkår i en 
stilling, hvortil er knyttet en pensionsord- 
ning, der i det væsentlige giver samme 
rettigheder som denne lov. 

Stk. 3. Den tid, i hvilken en tjenestemand 
efter sit fyldte 25. år som ansat i.offentlig 
tjeneste i Finland, Island, Norge eller Sve- 
rige har været omfattet af den for tjeneste- 
mænd i vedkommende land gældende pen- 
sionsordning eller en dertil svarende stats- 
finansieret eller statsgaranteret pensions- 
ordning, medregnes i hans pensionsalder, 
såfremt der efter den pågældende pensions- 
ordning på lignende måde foretages med- 
regning i pensionsalderen af ansættelse i 
offentlig tjeneste her i landet. Ved afsked 
på grund af alder medregnes en sådan 
ansættelse dog kun, såfremt den har været 
efterfulgt af mindst 10 års ansættelse, som 
efter reglerne i stk. 1 og 2 kan medregnes i 
pensionsalderen. 

Stk. 4. Den tid, i hvilken en tjenestemand 
har haft nedsat tjenestetid, indgår tilsva- 
rende nedsat i pensionsalderen. 

L.- og P.min. j.nr. P. 183-1969. 


