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Lovforslaget.

- 8'30. Tjenestemeend ansat pd dremAl kan
kun afskediges uden ansggning, sifremt af-
skeden er begrundet i helbredsmessige arsa-
" ger eller i forhold som neevnt i § 28, 2. pkt.,
eller -§ 29. I ovrigh ophoier anssttelsen ved
aremalets udleb, S '

§ 31. Inden en tjenestemand afskediges

uden ansggning, skal der, bortset fra de i
§ 29 nwmvnte tilfelde, gives sivel vedkom-
mende centralorganisation som tjeneste-
manden selv adgang til at udtale sig, med-
mindre forher har veret afholdt efter
§§ 20-22. I o

Stk. 2. Enhver, der afskediges uden an-
‘spgning, kan forlange at fa skriftlig oplys-
ning om afskedigelsesgrunden.-

Stk. 3. Forud for enhver uansogt afsked

bortset fra de i § 29 nevnte tilfelde, ind-
hentes en udtalelse fra ministeren for sta-
tens lonnings- og pensionsvwesen om tjene-

stemandens krav pd pension. Det sammie |

geelder ved anspgt afsked nar afskedsansog-
ningen skyldes helbredsmeessige drsager.

§ 32. Hvis en tjenestemand afskediges,
fordi sendringer i forvaltningens organisa-
tion eller arbejdsform medferer,” at hans
stilling nedleegges, og det ikke er muligt at
anvise ham en -anden stilling, som han efter
§8 12-13 har pligt til at overtage, bevarer
“han sin hidtidige lonning i 3 &r, dog ikke
leengere end til den for stillingen. fastsatte
afgangsalder. I denne periode er han om-
fattet af reglerne i §§ 12-13. -

Bilag il f. . 1. om statens tjenestemaend.
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Galdende lov.

efter nerverendé lov er tjenestemanden, nar
han er fyldt 67 &r. Ansggningen om afsked
skal veere indgivet senest 3 méneder inden
udlobet af den méaned, hvori tjenestemanden
fylder 70 &r, og samme varsel skal gives ved
anspgning om afsked pa grund af alder for
dette tidspumlkt. o

gs. -
Stk. 4. Forinden en tjenestemand afskedi-
ges uden ansegning, og uden at afskedigelsen
skyldes sygdom, skal der gives s&vel ved-
kommende forhandlingsherettigede tjeneste-
mandsorganisation som tjenestemanden selv
adgang til at udtale sig i sagen. Safremt for-
her er afholdt i henhold til § 17, skal der dog
ikke indhentes yderligere udtalelse. =

Stk. 5. Enhver, der afskediges uden anspg-
ning, har ret til efter derom fremsat begw-
ring at f4 skriftlig oplysning om afskedigel-

- sesgrunden. .

§8. o

Stk. 3; Forud for den enkelte afskedigelse
treoffer finansministeren bestemmelse om,
hvorvidt tjenestemanden har ret til pension,
jfr. dog §19. =~ - o

§ 59. Den tjenestemand, hvis stilling ind-
drages, efter at han er fyldt 30 &r, er, ndr
der ikke tilbydes ham anden efter hans ud-
dannelse og helbredstilstand passende stil-
ling i hans hidtidige eller anden styrelsesgren
med mindst, samme lenningsindtegt (jfr.
§ 51, stk. 1), berettiget til 1 5 &r at oppe-
beere ventepenge. Disse skal i de forste 3 mé-

- neder veere lig med den sidst opndede lon,

jfr. forannsevnte § 51, stk. 1, og derefter 2/



