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Lovforslaget. 

(Jfr. § 34) 

§ 20. En tjenestemand, der tjenstligt ind- 
berettes for en tjenesteforseelse eller et 
strafbart forhold, skal have udleveret en 
fremstilling af sagens faktiske omstændig- 
heder og have adgang til at afgive en skrift- 
lig udtalelse om fremstillingen. Han skal 
samtidig gøres bekendt med, at han ikke 
har pligt til at udtale sig om fremstillingen. 

Stk. 2. Når disciplinær undersøgelse ind- 
ledes mod en tjenestemand for tjenstlig for- 
seelse, udpeger vedkommende minister, eller 
den han bemyndiger dertil, en forhørsleder. 
Såfremt det efter sagens karakter skønnes 
påkrævet, kan ministeren anmode præsi- 
denten for en af de kollegiale retter om at 
udpege forhørslederen. 

G ældende lov. 

i hvilken tjenestemanden eventuelt ved sit 
forhold under sagen selv har bevirket den- 
nes forhaling; såfremt forholdene i særlig 
grad taler derfor, kan der desuden ydes hel 
eller delvis efterbetaling af mistede hono- 
rarer og uvisse indtægter. Bestemmelse om 
efterbetaling træffes samtidig med sagens, 
afslutning og af den samme myndighed, 
som afgør sagen, jfr. §§ 17 og 18. Hvorvidt 
der bør finde efterbetaling sted i de af reglen 
i stk. 1, 3. punktum, omfattede tilfælde, 
afgøres af vedkommende minister. Såfremt 
suspensionen skyldes anholdelse eller tiltale 
for en forbrydelse, hvori vedkommende fin- 
des skyldig, finder efterbetaling ikke sted; 
der træffes i sådanne tilfælde inden 3 må- ' 
neder efter domsafsigelsen bestemmelse om, 
hvorvidt den pågældende skal afskediges. 

§ 11- 
Stk. 4. Med hensyn til dommere har det 

sit forblivende ved bestemmelsen i § 50 i 
lov om rettens pleje af 11. april 1916 med 
senere ændringer. 

10. Om disciplinær forfølgning og straf 
samt om appel til domstolene. 

§ 17. En tjenestemand, for hvis vedkom- 
mende der sker tjenstlig indberetning til 
overordnet myndighed angående en tjene- 
steforseelse eller et forhold, der antages at 
falde ind under strafíelovgivningen, har ret 
til at blive gjort bekendt med en skriftlig 
fremstilling af de faktiske forhold vedrø- 
rende det passerede. Han skal i sagen afgive 
en udtalelse, som kan bestå i en påtegning 
om, at fremstillingen erkendes at være rigtig, 
eller i sager, der er så alvorlige, at det må 
forudsættes, at forhør vil blive afholdt, af 
påtegningen 홢læst". Tjenestemanden kan' 
kræve udleveret en genpart af fremstillin- 
gen. 

§ 17. 
Stk. 2. Når disciplinær undersøgelse ind- 

ledes mod en tjenestemand for tjenstlig for- 
seelse, udpeges en forhørsleder efter nærmere 
af ministeren fastsatte regler. Ved tjenstlig 
undersøgelse imod tjenestemænd i ministe- 
rierne og de til disse knyttede centrale insti- 
tutioner skal forhørslederen, for så vidt der 
ikke i pågældende etat findes en auditør, 
udpeges af præsidenten for en af de kollegiale 


