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Lovforslaget. 

Stk. 2. Forhold, der medfører indskriden 
efter stk. 1, og som ikke gøres til genstand 
for strafferetlig forfølgning, behandles ved 
disciplinær undersøgelse efter reglerne i 
§§ 20-24. 

Stk. 3. Ministeren for statens lønnings- 
og pensionsvæsen fastsætter nærmere reg- 
ler om iværksættelse og ophør af suspension. 

Gældende lov. 

forsvarligt midlertidigt at forsætte ham til 
anden tjeneste. Suspension finder endvidere 
sted, såfremt en tjenestemand, der har og 
må have midler af statskassen til selvstæn- 
dig forvaltning, erklæres fallit, i hvilket 
tilfælde suspensionen vedvarer, indtil bo- 
behandlingen er sluttet. Suspensionen fore- 
tages af vedkommende centralstyrelse; dog 
kan underordnede myndigheder foreløbig 
sætte tjenestemanden fra tjeneste, indtil 
centralstyrelsens afgørelse, der uopholde- 
ligt skal indhentes, foreligger. Centralstyrel- 
sen skal, så vidt det står til denne, foran- 
ledige, at sagens afslutning mest muligt 
fremskyndes. 

§ 1 1 .  
Stk. 2. Under suspensionen oppebæres 

kun 2/3 af lønningen og af alle almindelige 
og særlige tillæg, herunder bestillingstillæg, 
men intet af de med stillingen forbundne 
honorarer og uvisse indtægter. Reduktionen 
af lønnen sker fra suspensionsdagen, dog 
således at tilbagebetaling af allerede forfal- 
den lønning ikke finder sted, for så vidt 
tjenestemanden ikke genindtræder i tjene- 
sten. Ophæves suspensionen derimod, uden 
at afskedigelse finder sted, foretages der den 
1. i den efter ophævelsen påfølgende måned 
en endelig regulering af lønnen i forhold til 
suspensionsperiodens varighed. 

Stk. 3. Såfremt sagen, der i medfør af 
stk. 1, 1. og 2. punktum, har medført sus- 
pension, fører til afskedigelse eller, degrada- 
tion, jfr. § 18, sker der ingen efterbetaling af 
den tilbageholdte del af lønningen med alle 
almindelige og særlige tillæg. Fører sagen 
til forflyttelse, træffes der samtidig med den 
herom trufne beslutning bestemmelse om, 
hvorvidt og i bekræftende fald i  hvilket 
omfang efterbetaling skal finde sted. Slut- 
tes sagen derimod med forsættelse til anden 
tjeneste, bøde, irettesættelse eller advarsel, 
ydes der ligesom i de tilfælde, hvor sagen 
afsluttes uden påtale, efterbetaling af ' den 
tilbageholdte del, dog ikke for den tid, 


