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Stk. 2. Ministeren for statens lønnings- og 
pensionsvæsen fastsætter de nærmere regler 
for, i hvilket omfang eventuelle udgifter til 
tjenestens udførelse under en tjenestemands 
fraværelse som følge af' et borgerligt eller 
kommunalt ombud kan afholdes af stats- 
kassen. 

§ 17. En tjenestemand kan kun have 
beskæftigelse ved, siden af sin tjeneste- 
mandsstilling, for så vidt og i det omfang 
det er foreneligt med den samvittigheds- 
fulde udøvelse af de til tjenestemandsstil- 
lingen knyttede pligter og med den for 
stillingen nødvendige agtelse og tillid. I 

Gældende lov. 

for overtagelse af et ombud, når det skønnes 
, nødvendigt af hensyn til tjenestens forsvar- 
lige udførelse. 

Stk. 2. Finansministeren bemyndiges til 
at fastsætte de nærmere regler for, i hvilket 
omfang eventuelle udgifter til tjenestens 
udførelse under en tjenestemands fraværelse 
som følge af et borgerligt eller kommunalt 
ombud kan afholdes af staten. 

20. Om tjenestemænds adgang til beskæf- 
tigelse uden for statstienesten. 

§ 44. En tjenestemand kan kun have be- 
skæftigelse uden for statstjenesten, for så 
vidt og i det omfang det er foreneligt med 
den samvittighedsfulde udførelse af hans 
pligter som tjenestemand og med den for 
stillingen nødvendige agtelse og tillid. 

Stk. 2. Tjenestemanden skal skriftligt gøre 
anmeldelse for ministeren eller den ministe- 
ren underordnede myndighed, som har an- 
sættelsesret til pågældende tjenestestilling, 
inden han kan 

a) påbegynde en forretnings- eller erhvervs- 
virksomhed, 

b) overtage en uden for statstjenesten lig- 
gende beskæftigelse, der ikke er af mid- 
lertidig karakter, og hvortil der er knyt- 
tet vederlag, 

c) indtræde i en bestyrelse eller et repræ- 
sentantskab for et selskab af erhvervs- 
mæssig karakter. 

Stk. 3. For så vidt den myndighed, til 
hvem anmeldelsen er indgået, skønner, at 
det vil stride mod de i denne paragrafs 
1. stykke nævnte hensyn, at tjenestemanden 
overtager den anmeldte beskæftigelse, med- 
deles det ham inden 4 uger efter, at anmel- 
delse er indgået, at det er ham forbudt at 
overtage posten. Tjenestemanden kan for- 
lange en af en underordnet myndighed i så 
henseende truffet afgørelse forelagt ministe- 
ren. 

Stk. 4. Skulle det vise sig, efter at en 
beskæftigelse er overtaget, enten at de om- 
stændigheder, som har været afgørende for 
sagens bedømmelse, ændres væsentligt, eller 
at der allerede ved overtagelsen forelå om- 
stændigheder, som, hvis de havde været 


