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Lovforslaget. 

§ 12. Inden for sit ansættelsesområde 
har en tjenestemand pligt til at underkaste 
sig sådanne forandringer, i hans tjeneste- 
forretningers omfang og beskaffenhed, der 
ikke ændrer tjenestens karakter, og som 
ikke medfører, at stillingen ikke længere 
kan anses for passende for ham. I samme 
omfang kan det pålægges ham at overtage 
en anden stilling. 
홢 Stk. 2. Såfremt ændringer i forvaltningens 

organisation eller arbejdsform gør det nød- 
vendigt, kan, det med tilslutning af det i 
§ 13 omhandlede nævn pålægges en tjeneste- 
mand at overtage en stilling uden for hans 
hidtidige ansættelsesområde, i hvilken tje- 
nesten efter sin karakter svarer til hans 
hidtidige stilling, og som må anses for pas- 
sende for ham. 

Stk. 3. Hvis en varigt ansat tjenestemand 
under 60 år af, helbredsmæssige grunde 
bliver uegnet til at varetage tjenesten i sin 
stilling, kan det pålægges ham at overtage 
en stilling inden for hans hidtidige an- 
sættelsesområde, som må anses for passende 
for ham. Med tilslutning af det i § 13 om- 
handlede nævn kan det endvidere pålægges 
ham at overtage en passende stilling uden 
for hans hidtidige ansættelsesområde. 

Stk. 4 Den der ansættes på åremål, og 
som i forvejen er tjenestemand, har ved 
åremålets udløb eller ved ansættelsens op- 
hør af anden ham utilregnelig årsag pligt 
til at overtage et andet passende arbejds- 
område inden eller uden for hans tidligere 
ansættelsesområde. 

§ 13. Til behandling af sager om over- 
tagelse af en stilling uden for en tjeneste- 
mands hidtidige ansættelsesområde efter 
§ 12, stk. 2 og 3, eller om overtagelse af 
et andet passende arbejdsområde uden for 
en tjenestemands tidligere ansættelsesom- 
råde efter § 12, stk. 4, nedsætter ministeren for 
statens lønnings- og pensionsvæsen et nævn 
sammensat af en repræsentant for hver af de 
i § 39 nævnte centralorganisationer og et til- 
svarende antal administrationsrepræsentan- 
ter. , 

Stk. 2. Bestemmelser om nævnets virk- 
somhed fastsættes af ministeren for statens 
lønnings- og pensionsvæsen. ' 홢 .' I I 

Gældende lov. 

§ 4. Enhver tjenestemand er pligtig at 
underkaste sig de forandringer i hans tjene- 
steforretningers omfang og beskaffenhed, 
som måtte blive bestemt, uden at det er for- 
nødent, at noget dertil sigtende forbehold er 
optaget i hans ansættelsesbrev. 


