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om ansaattelsesbetmgelser og i'§.6,atk. 3 om pr;ave—
tjeneste.

.Det bemserkes, at der undel omrader for de i
'§ 35, stk. 2, omhandlede aftaler kun vil hore spergs-
mal, der ikke har konsekvenser for andre mini-
sterier og ikke. vedrorer ‘det i udkastets:§ 36 om-
talte belob til justering af lanninger m. v. -

"Opnés der .ikke enighed ‘ved sidanne lokale

forhandlinger, vil parterne kimnne begzre behand-

lingen viderefort ved forhandlmc' mellem mini-
steven for statens’ Iﬂnmngs- og pensionsvaesen og
centralorgamsatmnen, og sagen vil eventuelt kiinne
forelzegges lpaningsridet, jir. udkastets § 37,

- Lokale forhandlinger mellem’ ministerier og orgas
nisationer vil endvidere kunne finde sted i’ forbin-
delse med udfyldning af den falles belgbsramme, der
er'til radighed ved generelle lgnforhandlinger, jfr.

-udkastets § 36. Resultatet af disse forhandhngel

mdgar ide generelle; forhandlmger '

I beteenkningens kapltel 3, afsnit 3 er der glvet
en redegerelse for de forhandlingsregler, som er
fastsat i lennings- og pensionsloven af 1958, og.de
aendnnger, som foreslds med" hensyn til t]eneste-
mendenes forhandlmgsret '

Kommlssmnens forslag bygge1 pé den opfad:telse,
at tjenestemzendenes lon- og andre ansmttelsesvﬂkar
som hovedrecel ber fastsettes ved aftale

Fra denne hovedregel vil der vaere visse undtagel-
ser, som er spgt afgrenset i lovudkastets § 85, stk. 3.

. For' det forste er der en gruppe af spergsmal,
som afgares ved lov eller afgores af en administrativ
myndighed i henhold til lov. Som eksempler p& an-
swttelsesvilkar for tjenestemend, der er afgjort ved
lov,, kan nzevnes kravet i grundlovens. § 27, stk, 1,
om dansk indfedsret som foruds&tmng for ansaet-
telse som: t]enestgmand og samme lovs bestemmelse

i'§ 64 om, at dommere kun kan afsmttes ved dom, -

samt en rekke bestemmelser om ansmttelsesvilkar
for tjenestemznd i retsplejeloven, lov om udenrigs-
tjenesten og lov:om embedsleegevasenets ordning.
©  Sporgsmal.om tjenestemeands - ansettelsesvilkar,
der i henhold til lov afgeres af administrative myn-
digheder, omhandles i vidt omfang uden for lgn-
nings- og pensionsloven, herunder ogsd i de ovenfor
navnte lo've,‘dex tilleegger vedkommende minister
eller andre myndigheder befajelser til ab traeffe be-
stemmelser om forhold af denne art. ’

. T udkastet. .til tjenestemandslov er der ud fra
tilsvarende overvejelser optaget en rlle bestem-
melser, som’ tillegger ministeren for: statens len-
nings- og pensionsvesen. eller andre myndigheder
kompetencen til at treeffe afgerelse, saledes at for-

udgdende forhandling med tjenestemeendenes orgat .

F.t. 1 om sté/oens'tjenestemaend.
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| nisatiorier ska,l finde sted, ]fr udkastets § 38 stk 1

men aftale ikkke kan indgas: 3
« For det andet vil der foruden de spﬁrgsmal der

afgores ved lov eller i henhold til lov, viere en reekke

forhold af administrativ art, som neppe. vil kunne
fastleegges ved aftale, selv om dei sterre eller mindre
udstrackning bergrer. tjenestemeendenes’ ansettelses-
vilkr. Der tenkes her navnlig pé statsadministra-
tionens opbygning og organisation og arbejdsop-

" gavernes fordelmg mellem de forskellige statsmyn-

digheder, men-ogsa spergsmil om sterrelsen af det

statsansatte. personale .og- dettes sammensetning

mé naturligt falde uden for aftaleomradet. -
" Den i §-35, stk. 3, foresldede undtagélsesbestom-

‘melse ber ikke vaere til hinder for, at de her omhand-

lede spergsmal-forhandles med tjenestemandsorga-
nisationerne, men forhandlingerne kan blot ikke re-
sultere i aftaler i-den betydning udtrykket her an-
vendes; da déb typisk drejer-sig-om administrative
spergsmal, som mé afgeres pa vedkommende mini-
sters ansvar,

' rir g 36‘ .

I udkasbets § 36 er optaget’ de bestemmelser, '
som -efter kommissionens forslag i betenkningens
kapitel 3, afsnit 3, skal danne hovedgrundlaget for
den fremtidige fastsmttelse af tjenestemendenes lon-
og andre ansattelsesvilkar, I princippet foreslas disse

vilkér fastsat ved aftale, men i tilfmlde af, at si-

vel lenskalaen som stillingernes klassificering ved den
nye tjenestemandslovs ikrafttreden optages som en
del af loven, vil aftaler indgdet i henhold til § 36
forst’ 4 virkning for fremtidige aendrmger ‘af lon:

‘skalaen og klassificeringerne.

De i § 36 omhandlede aftaler angsr t;enestemaen-
denes almindelige lonvilkdr m: v., og forhandlinger- .

- ne herom m4 tage sigte dels pad fastsmttelsen af det

samlede belgb til justeringer — opgjort enten som et
kronebelab eller som en procentdel af den samlede -
lensum for de af forhandlingerne omfattede tjone-
stemandsgrupper . — og de]s pﬂ anvende]sen af

‘belgbet, . . i

Resulterer forhandhngerne iy at der me]lem mini-

. steren for statens lennings- og pensionsveesen og tje-

nestemaendenes- centralorganisationer sluttes en af-
tale, ma ministeren i overensstemmelse med de til

- enhver tid geeldende regler sprge for bevillingsmasssig

deekning for merudgifterne — om fornedent ved at
spge tilslutning fra folketingets finansudvalg:

Opnas der ikke enighed mellem ministeren for sta-
tens lgnnings- og pensionsvasen og centralorganisa-
tionerne, har kommissionen fundet, at det ikke er
tilstrakkeligt, som det nu er tilfzldet efter lannings-
og pensionslovens § 88, at ministeren sgger finans-
udvalgets tilslutning -til justering af lenningerne:



