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om sagens stilling og lejlighed til-en draftelse med
‘styrelsens chef, inden endelig afgerelse i straf-
" spergsmalet treeffes..

- Loven om partsoffentlighed har gjort det ned-
vendigh at overveje spergsmélet ps ny, Efter denne
nyere lov mé det stille sig som tvivlsomt, om der er
hjemmel til at modsette sig udlevering af forhers-
lederens beretnmg og indstilling, hvxs ensidan m&tte
foreligge. ~

Tra etaters og organisationers side er der givet
udtryk for, at den i lanningsloven fastlagte ordning
stort set har virket tilfredsstillende, og det wvil
kunne veere betenkeligt at foretage mndringer,som
kan have til folge, at der indfores procedure under

tjenestemandsforher eller opstér mulighed for pole-‘

mik efter forherenes afslutmng

Man har overveget om der ved behandlingen af
spergsmélet om udlevering kunne sondres mellem
forhgrslederens beretning og eventuelle indstilling.
Praksis med hensyn til udarbejdelse af indstilling
fra forherslederens side synes at vars noget for-
. ‘skellig inden for de enkelte styrelser, og det fore-
- slds pd dette punkt, at det fastsettes som retnings-
linje, at forherslederens berebmng kun ber ledsages
af en mdstxlhng om segens afgerelse, sifremt mini-
steren fremsatter begaermg herom. En sidan ind-
stilling vil imidlertid ikke vzere bindende, idet, man
mé anses for befﬂ]et til ogs at tage tjenestemandens
forhold i pvrigt i betragtning ved sagens afgarelse,
hvad enten de virker i formildende eller skeerpende
retning. P4 denne baggrund er det anfert, at hen-

synet til tjenestemanden selv kan tale for, at han .

ikke fir adgang til at gere sig bekendt med ind-

stillingen, ligesom det er fremhevet, at forhers-

lederen kan fole sig i en ‘ubshagelig situation, hvis
" der efter hans afgivelse af indstilling opstar yder-
ligere memngsudvekslmger

- Hvad angér forherslederens beretnmg, gom inde-
holder en sammenfattende redegorelse for det under
. forhprene passerede, ger der sig ikke tilsvarende
bet@nkeligheder geldende.

" Indvendingerne mod udlevering af indstillingen
synes imidlertid — alt taget i betragtning — ikke
at vaere fuldt tilstreekkelige til at begrunde en af-

vigelse fra det-almindelige princip om partsoffent-
- lighed, som i ovrigh gelder sivel inden for forvalt-
ningen som i.retsplejen. I de tilfxlde, hvor der
métte vwere betenkelighed ved, at tjenstemanden
far kendskab til en indstilling om sagens afgorelse,
bor man afholde sxg fra at anmode forhmsledezen
om en sidan. :

Efter forslaget vil herefter tjenestemanden og
hans bisidder have fuld adgang til indsigt i samtlige

F. 1. 1. om stabens tjenestemaend.b

3898

dokumenter, som danner grundlag for styrelsens af-
garelse i disciplinsersagen.

Spergsmalet om offentlighed under disciplinser-
forher og om offentliggorelse af det ved under-
spgelsen fremkomne materiale har veret overvejet.
De gwldende lovbestemmelser indeholder ikke regler
om dette spergsmal, men ved tidligere behandling
af spergsmalet er man géet ud fra, at kun forhers-
lederen, pégeweldende tjenestemand og hans even-
tuelle bisidder samt de til de enkelte meder ind-
kaldte vidner kan overvare forherene. Spergsmalet
om offentliggorelse synes der ikke at vwere taget
stilling til, men i praksis er det som hovedregel
anset for mindre stemmende med tjenestemands-
forherenes interne karakter at offentliggere det til-
vejebragte materiale. I sager af interesse for offent-
ligheden, f. eks. ved trafikulykker, er det skik at
udsende en- kort meddelelse om undersggelsens
resultat.

Der skennes at vare behov for faste regler om
spergsmalet, siledes at bestfende uklarhed ryddes
af vejen, og man foresldr derfor optaget en bestom-
melse om, at tjenestemandsforher som hovedregol
ikke er offentlige.

Man finder dog, at der i seerlige situationer kan
vaere behov for at lade tjenestemandsforhor vere
offentlige. Dette synes siledes at have voret til-
feldet i enkelte sager i de seneste &r, hvor sivel
tjenestemanden som vedkommende styrelse har
naret gnske om, at de pageldende- sager, der i for-
vejen havde veeret genstand for omfattende offent-
lig omtale, blev behandlet i fuld offentlighed. Dette

resultat har man under den hidtil gzldende lov-

givning kun ment at kunne nd ved at lade tjeneste-
mandsundersegelsen foregd for en ekstraordineer ret,
nedsat i henhold til retsplejelovens § 21.

Det anses for betydningsfuldt, at reglerne om
disciplinmrsager i tjenestemandsloven er siledes ud- .
formet, at de er anvendelige s& vidt muligt i alle
foreliggende sager, og man finder det lidet snskeligt,
at enkelte sager skal behandles ved ekstraordinere
retter. Det foreslés derfor at imedekomme det behov
for offentlighed, som siledes kan forekomme i
sjeeldne tilfelde, ved at dbne mulighed herfor gen-
nem en undtagelsesbestemmelse, siledes at ved-
kommende minister kan bestemme, at offentlig-
heden skal have adgang til at overveere sagens be-
handling, hvis tjenestemanden med tilslutning . af
vedkommende centralorganisation fremsstter “be-

- geering: derom. -

Hvad angdr spergsmilet om oﬂ‘entlwgmelse er
der enighed om, at det under lukkede forher pas-
serede ikke mé offentliggeres, og at der for over-

‘treedelse ber fastsmttes bodestraf. Tilsvarende ma



