3891 -

folge, at der ikke i fremtiden kan ydes betaling i
form af finanslovhonorarer eller andre ikke aftalte
ydelser for hverv, der er led i tjenestemandsstil-
lingen, men som hidtil har veeret vederlagt ved siden
af t]enestemandslﬁnnen ud fra merarbe]dssyns-
punkter.

Bestemmelsens rsekkewdde v1l veere afhaenmg af,
hvorledes tjenestepligterne i de enkelte tjeneste-
mandsstillinger er afgrenset. Dette vil forst kunne
afklares efterhdnden, men kommissionen er af den
opfattelse, at der f. eks. i situationer, hvor udpeg-
ning til bestemte hverv skal foretages af en styrelse
eller efter indstilling fra en styrelse, klart mé veere
tale om hverv, der henhgrer under tjenestemands-
gtillingen, idet det for en tjenestemand er en helt
naturlig del af t]enestephgtcrne ab repraesentere sin
styrelse. : Cw

En ordning som den foreslaede nzdvendlggﬂr en
gennemgang af alle bestdende vederlag, honorarer,
gportler o. lign. Indtil denne gennemgang har fundeb
sted, vil der vaere behov for serlige overgangsregler,
idet gennemforelse af bestemmelsen, der er udtryk
for en standard, forudswmtter en ngjere konkret vur-
dering af de enkelte stﬂlmger

Kommissionen skal henstﬂle, at der i de regler,
som gwmlder for ministeriernes og institutionernes

anvendelse af deres bevillinger, optages bestemmel--

ger, som udelukker ydelsen til tjenestemsend af sé-

danne vederlag, honorarer, sportler o. lign., og som’

i overensstemmelse med reglerne ilovudkastets § 18
fastsmtter, at der bil tjenestemzend kun kan udbeta.-
les sidan len og andre ydelser, som har h] emmel i tje-
nestemsmdsloven )

Tl § 19.

Angivelse af de forhold; som kan give anledning
til suspension af en tjenestemand, foreslés som
hidtil optaget i stk. 1. Den hidtidige sondring mel-
lem tilfelde, hvor suspension skal finde sted, og

tilfelde, hvor spergsmélet afgeres efter et konkret
skon, foreslds opgivet. Herved bliver det muligt i -

hver enkelt sag at tage. stilling til, om det er for-
gvarligh at lade tjenestemanden fortswmtte det hid-
tidige arbejde eller midlertidigh overfore ham til
andet arbejde, siledes at suspension med deraf
felgende ulemper undgds. Tilsvarende synspunkter
har varet fremfert under tidligere kommissions-
behandlinger, og den foresliede nye formulering er
séledes udtryk for, at en .tidligere pabegyndt. ud-
vikling videreferes.

Efter den ordlyd, som nu er fowslaet i 'stk. 1

anses det. ikke for pakrevet at opretholde den be-

stdende bestemmeélse om suspension af en tjeneste-
mand, der har og m4 have midler af statskassen til
selvsteondig ' forvaltning, nir pégeldende erkleres

F. t. 1. om statens tjenestemeend.
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“fallit. Tilfewlde af denne art vil kunné henfores under

den @ndrede fonnulering af bestemmelsens gvrige
indhold.

For at understrege, at suspension eller midlertidig
overferelse til andet mbe]de er et forlebigt indgreb,

“anses det for righigt ogsd af hensyn til tjeneste-

manden at fastsld i stk. 2, at der skal finde en under-
sogelse sted af det forhold, som giver anledning til
indskriden. S&fremt sag ikke allerede er rejst efter
retsplejelovens regler. eller i medfer af tjeneste-
mandslovens disciplinerregler, ma de ngdvendige
skridt tages ved indgrebets iveerksettelse.

De pvrige bestemmelser i lonnings- og pensions-
lovens § 11 angér spergsméilene om kompetence og

sagens' fremskyndelse samt den lenmeessige stilling

under suspensionen .og efter dens ophgr, Regler

.om “suspensions iverkswettelse og - opher foreslas

fremtldjg fastsab af ministeren for statens lennings-
og pensionsveesen med hjemmel i en. ‘bestemmelse i
lovudkastets § 19, stk. 3." Bestemmelser om :den
lenmeassige stilling i forbindelse med suspensxon
forudsmttes- fremtidig fastsat ved. aftale.

Den bestdende regel i lonnings- og pensionslovens
§ 11, stk. 4, om dommere er overfort til lovudkastets
§ 34, hvm saerregler om dommere samles

T Tzl§ 20 . )
Centralorganmatwneme har anfmt ‘atb der {ore-

- kommer visse sager, hvor: t]enestemsends rimelige

krav p3 beskyttelse under sagens indledende sta-
dium ikke synes at blive tilstreeklkelig respekteret.
Som eksempel er nevnt sager om overtraedelse af
sikkerhedsbestemmelser. Der etableres her forelobigt -
forher uden deltagelse af bisidder, hvoruider tjene-
stemanden, der ofte er chokeret, undertiden patager
sig mere skyld, end der reelt er basis for. Da den
pd grundlag af det forelgbige forher udarbejdede
beretning, som opleses og vedstds, under en efter-
folgende disciplinsersag i.et.vist omfang legges til
grund, vanskeliggeres tjenestemandens — og hans
bisidders — forsvar i betydelig grad.

Etaternes reprasentanter  har hercverfor gJort _
opmearksom pa, at deb hiyppigt er vigtigt, at rapport
optages snarest, medens de indtrufne begivenheder
endnu. stdr klart i erindringen hos de implicerede.
Det er anfort, at dette spergsmal var genstand for
overvejelse i lgnningskommissionen af 1954, som
ikke fandt en loveendring pé dette punkt nedvendig,
idet tjenestemanden métte kunne benytte sig -af
den i loven hjemlede adgang til kun at skrive ,loest®
pa- deb forelé,gte materiale, siledes at der ikke heri
184 nogen’ erkendelse af, at han havde begiet en-
tjenesteforseclse. Kommissionen :ansé, det dog for
hensigtsmessigt, at det palegges den overordnede, .



