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slås, at der tillægges den pågældende et bestillings- 
tillæg på 600 kr. årlig. 

Til 144. 
En ekspeditionssekretær har gennem en årrække 

fungeret som kontorchef for personalekontoret og 
har som sådan siden 1964 oppebåret vederlag sva- 
rende til forskellen mellem 24. og 26. lønningsklasse. 
Der foreslås derfor nu oprettet en stilling som kon- 
torchef i 26. lønningsklasse. 

Til 145. 
En kontorchef har som leder af en ùdàtyknings- 

afdeling siden 1964 oppebåret vederlag svarende til 
forskellen mellem 26. og 27. lønningsklasse, hvorfor 
der foreslås oprettet en stilling som udstykningschef 
i 27. lønningsklasse. 

b) Statskontrollen med mejeriprodukter og osgr 11'1-; m. 
Til 146. 

Ændringen tilsigter en mere dækkende . stillings- 
beskrivelse. 

c) Den civile veterinæradministration. 
Til 147 og 148. 

Under hensyn til det med stillingen som staldfor- 
mand ved statens veterinære institut for virusforsk- 
ning forbundne arbejde og ansvar foreslås stillingen 
omnormeret fra 10. til 12. lønningsklasse. 

Til 149. 
Stillingsbetegnelsen for lederen af statens veteri- 

nære institut for virusforskning foreslås ændret fra 
forstander til direktør, således at den svarer til den 
ved de øvrige europæiske mund- og klovsygeinsti- 
tutter a n v e n d t e . .  

d) Statens jordlovsudvalg. 
Til 150. 

Da indehaveren af en stilling som overassistent i 
15. lønningsklasse overgår til ansættelse under ,Den 
kgl. veterinær- og landbohøjskole, foreslås antallet 
af stillinger som overassistent i jordlovsudvalget 

. , nedsat med 1 til 4. 

Til 151. 
Som følge af ændret tilrettelæggelse af arbejdet i 

Vildmosetilsynet udføres det arbejde, som tidligere 
har været varetaget af inspektøren for Vildmosetil- 
synet, nu af en overenskomstlønnet konsulent ved 
jordlovsudvalget, hvorfor inspektørstillingen, der 

I ikke forventes besat, foreslås nedlagt. 

Til 152. 
En kontorchef er overgået til tjeneste i landbrugs- 

ministeriet, hvorfor antallet af stillinger som kontor- 
chef i 26. lønningsklasse ved jordlovsudvalget fore- 
slås nedsat med 1 til 5. 

Afdeling 5. 

Universitetets, kommunitetets og Sorø akademis 
økonomiske torvaItnin.9 

Til 153. 
De to assistentstillinger ønskes besat med to fra 

Det kgl. assistenshus udlånte tjenestemandsansatte 
assistenter. 

Til 154. 
Stillingen som overassistent foreslås oprettet til 

varetagelse af kvalificerede arbejdsopgaver. 

Til 155. 
Stillingen som kontorchef foreslås oprettet på 

grund af stærk forøgelse af administrationens ar- 
bejdsopgaver. 

Afdeling 6. 

Arbejds- og socialministeriernes institutioner, 

a) Direktoratet for sygekassevæsenet. 
Til 156홢160. 

I assistentstilling og 2 overassistentstillinger fore- 
slås overført til invalideforsikringsretten, jfr. be- 
mærkningerne til løbe nr. 1 6 3 . .  

Fra direktoratet for sygekassevæsenet foreslås 
overført følgende personale til revaliderings- og for- 
sorgsdirektoratet: 
8 assistentstillinger i 9. lønningsklasse, 
2 overassistentstillinger i 15. lønningsklasse, 
1 kassererstilling og 2 revisorer i 18. lønningsklasae, 
3 stillinger som sekretær, fuldmægtig og ekspedi- 

tionssekretær i 19./24. lønningsklasse, jfr. bemærk- 
ningerné til løbe nr. 180. 
Mod afskrivning af en assistentstilling foreslås 

normeret. en overassistentstilling til en assistent, 
beskæftiget med sagsbehandling og kritisk revision 
af sygekåsséregnskaber. 

b) Invalideforsikringsretten. 
Til 161홢169. 

Siden 1965 har 1 assistent og 2 overassistenter på 
udlånsbasis udført kvalificeret arbejde i invalide- 
fòrsikrmgsretten, hvor stillingerne nu foreslås nor- 
meret, idet de samtidig udgår af normeringen for , 
direktoratet for sygekassevæsenet. Samtidig fore- 


