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byrde, at der er Behov for normering af endnu et 
professorat inden for gruppen ved siden af det 
eksisterende professorat i orgel og teori. 

i) Danmarks ingeniørakademi. 
Til 636. 

Den hurtige vækst i antallet af studerende, spe- 
cielt efter oprettelsen af afdelingen i Ålborg, med- 
fører behov for oprettelsen af 5 nye ingeniørdocent- 
stillinger; heraf er de to oprettet på finansloven for 
1967-68 som funktioner i unormeret stilling. 

j) Det jydske musikkonservatorium. 
Til 637, og 638. 

Der henvises til bemærkningerne under løbe nr. 
625 og 626. 

Der foreslås oprettet et professorat inden for 
. strygerfaggruppen (cello). 

I forbindelse med vedtagelse af lov nr. 219 af 
31. maj 1963 om statens overtagelse af det jydske 
musikkonservatorium var det forudsat, at der efter- 
hånden blev oprettet et rimeligt antal professorater 
ved konservatoriet. Der er foreløbig oprettet pro- 

I fessoratér i de teoretiske fag, i klaver og i violin. 

k) Arkitektskolen i Arhus. 
Til 639 og 640. : j 

Der henvises til bemærkningerne under løbe nr. : 
625 og 626. ; 

Der foreslås oprettet 2 nye professòrater., , j 
I de lokaler, skolen har rådighed over indtil 1972, i 

påregnes at kunne skaffes plads til ca. 135 elever, i 
Dette tal forventes nået i 1968-69. Yderligere I stil-1 
ling som undervisningsleder er godkendt af finans- 
udvalget i 1967. Det skønnes med fuldt antal; 
studerende på alle studietrin påkrævet, at skolen 
råder over en undervisningsleder for hvert af de 
5 studieår. ; 

m) Odense universitet. 
Til 641 og 642. ; 

Da dét til opbygningen af den anatomiske studie- j 
' samling er nødvendigt at have en erfaren konser- i 
vator, og da der ikke har været tilstrækkeligt kvali- i 
ficerede ansøgere til den nuværende konservator-j 
stilling af 2. grad i 9. lønningsklasse, foreslås der ; 
oprettet en stilling som konservator, af 1. grad i: 
12. lønningsklasse mod nedlæggelse af stillingen som | 
konservator af 2. grad i 9. lønningsklasse. ' i 

Til 643 og 644. : 홢 
Til aflastning af professorerne i arbejdet med; 

undervisningens tilrettelæggelse og med ledelsen af 
såvel det underordnede videnskabelige, personale: 

som det ikke-videnskabelige personale foreslås der 
oprettet 9 stillinger som afdelingsleder i 25. lønnings- 
klasse. 1 af disse stillinger varetages allerede '-af en 
i unormeret' stilling fungerende afdelingsleder, der 
holder 1 af de nuværende 3 stillinger som amanuensis 
i 19. og 24.. lønningsklasse besat. 

Som følge af den fortsatte udbygning af universi- 
tetets undervisning er der behov for 7 nye stillinger 
som amanuensis i 19. og 24. lønningsklasse, men da 
I stilling som amanuensis vil blive ledig i forbindelse 
med normeringen af en afdelingslederstilling til den 
i unormeret stilling fungerende afdelingsleder, fore- 
slås det nuværende antal stillinger som amanuensis 
i 19. og 24. lønningsldasse forhøjet med 6 til 9. 

Til 645. 
Under hensyn til universitetets fortsatte udbyg- 

ning i overensstemmelse med studieplanerne fore- 
slås der oprettet 8 stilllinger som professor i 27. løn- 
ningsklasse i følgende fag: Anatomi (cytologi), fysik, 
organisk kemi, farmakologi, mikrobiologi, engelsk 
med særlig henblik på den lingvistiske side af faget, 
tysk sprog og middelaldêrfilologi samt moderne 
historie. 

Afdeling 23. 

a) Veterinær- og, landbohøjskolen. 
. Til 646. : 

En laborant i 7. lønningsklasse, der gør tjeneste 
. ved hygiéjhisk-båkteriblogisk laboratorium, er be- 
skæftiget med særligt kvalificeret arbejde. 

Under henvisning. hertil foreslås der til den på- 
gældende oprettet en stilling i 10. lønningsklasse 
som laboratoriemester mod nedlæggelse på finans- 
loven af en stilling som laborant i 7. lønningsklasse. 

Til 647 og 648. 
Der foreslås oprettet en stilling som overassistent 

i 15, lønningsklasse ved overførelse af en tilsvarende 
stilling fra statens jordlovsudvalg, hvor antallet af 
overassistentstillinger samtidig er foreslået nedsat 
med 1. 

Den pågældende stilling, foreslås nedlagt ved 
ledighed. 

Til 649. 
Under hensyn til, at veterinær- og landbohøj- 

skolens afdelinger har et stigende behov for over- 
ordnede stillinger som følge af afdelingernes stærke 
vækst, foreslås antallet af afdelingsledere ved af- 
delinger og laboratorier i 25. lønningsklasse forhøjet 
med 3. 

Under hensyn til udviklingen i produktion af kød 
og kødprodukter samt de stigende krav til kvalitet 


