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홢I regeringens tiltrædelseserklæring og i min redegørelse 
her i tinget den 15. februar redegjorde jeg for regeringens syn 
på den økonomiske situation og for hovedlinjerne i regeringens 
økonomiske politik. Det centrale indhold i vurderingen af den 
økonomiske situation var, at både ydre og indre forhold virker 
i retning af at undergrave det valutamæssige grundlag for at 
opretholde en høj og stabil beskæftigelse. For at imødegå disse 
vanskeligheder må der føres en økonomisk politik, der er udtryk 
for en samordnet indsats på en række punkter. 

Der må for det første lægges afgørende vægt på, at den 
alt for stærke stigning i priser, avancer og omkostninger, som har 
præget de senere år, afbrydes. 

For det andet bør der igen skabes ligevægt mellem produk- 
tionen og efterspørgslen på et niveau, som både på kortere og 
længere sigt sikrer en høj beskæftigelsesgrad. 

For det tredje skal den økonomiske politik og erhvervs- 
politikken igen tilrettelægges på en sådan måde, at eksporten 
bliver stimuleret, og sådan, at erhvervene får mulighed for at 
udfolde sig og for at foretage de investeringer, som er nødvendige 
i den nuværende situation, som er præget af en skærpet kon- 
kurrence, og hvor der er et stort behov for en smidig tilpasning 
til de skiftende ydre vilkår. 

Der er en betydelig sammenhæng mellem disse tre hoved- 
problemer, og regeringen fremhævede stærkt, at den bedste 
løsning af de øjeblikkelige alvorlige problemer ville vi opnå, 
hvis en dæmpning af stigningen i priser, avancer og omkostnin- 
ger kom til at indtage en dominerende plads i den økonomiske 
politik. 

En lang række organisationer inden for erhvervslivet har 
givet udtryk for enighed om denne vurdering, som var bag- 
grund for den indtrængende henstilling, som regeringen den 
15. februar rettede til erhvervslivets og arbejdsmarkedets hoved- 
organisationer om at medvirke til den stabiliseringspolitik, som 
det er i alles interesse at gennemføre. 

Det er med rette, at henstillingen til arbejdsmarkedets 
hovedorganisationer om at optage forhandlinger med hinanden 
med det sigte at bremse den meget kraftige lønudvikling har 
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