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sat, at der inden udgangen af 1967 for folketinget skal frem- 
sættes forslag til lov om overgang pr. 1. april 1968 til de offent- 
lige arbejdsanvisningskontorer af de funktioner, der i henhold 
til lov om arbejdsanvisning og arbejdsløshedsforsikring m. v. 
påhviler de anerkendte arbejdsløshedskasser med hensyn til 
kontrol med og anvisning af arbejde til ledige medlemmer. 

Overførelse af de anerkendte arbejdsløshedskassers arbejds- 
anvisning svirksomhed til de offentlige arbejdsformidlingskontorer 
er opnået dels ved en ændring af lovens § 22, stk. 1, nr. 5, hvor- 
efter der i anerkendte arbejdsløshedskassers vedtægter skal 
være indeholdt oplysninger om arbejdsanvisning for arbejds- 
løse medlemmer, og dels ved en ændring af loven angående 
privat arbejdsanvisning, hvorved forbudet mod privat arbejds- 
anvisning udvides. Om dette sidste henvises til det nedenfor 
anførte om lov om privat arbejdsanvisning m. v. Overførelsen 
til de offentlige arbejdsformidlingskontorer af de anerkendte 
arbejdsløshedskassers funhtion med kontrol af medlemmernes 
ledighed er opnået dels ved indføjelse af en ny bestemmelse 
om kontorernes kontrolvirksomhed i lovens § 4 og dels ved 
ændring af lovens § 22. Det fremgår af bemærkningerne til lov- 
forslaget, at man som hovedregel vil kunne nøjes med at møde 
til kontrol én gang ugentlig. 

Ad b. Det fremgår ligeledes af bemærkningerne til lovfor- 
slaget, at det som følge af de væsentligt forøgede 홢 til dels helt 
nye 홢 opgaver, der er tildelt arbejdsformidlingskontorerne, vil 
være nødvendigt at søge disse udbygget. For så vidt angår ud- 
bygningen af kontorerne uden for hovedstadsområdet (hvorved i 
denne forbindelse forstås Københavns og Frederiksberg kom- 
muner samt det meste af Københavns amtsrådskreds), sker det 
på grundlag af en forudsætning om en afstand af ca. 5-10 km 
mellem medlemmets bopæl og kontrolstedet. 

Hertil vil kræves ca. 400 afdelingskontorer af varierende 
størrelse. I hovedstadsområdet vil der blive et fælleskontor i Kø- 
benhavn, udbygget med 6 distriktskontorer samt et ikke nærmere 
angivet antal mindre betjeningssteder. Udbygningen forudsætter 
en personaleforøgelse på ca. 300 heltidsbeskæftigede. Det må i 
denne forbindelse nævnes, at det i loven er udtrykkeligt be- 


