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' [Niels Westerby,] - . N S
mellem arbejdsmarkedets parter, nar vi dog
ved, at man fra konservativ side flere gange
- har stillet forslag om tvungen voldgift. Det
er et meget vidtgéende indgreb i forhold til
- arbejdsmarkedets parter. o

-Det er i og for sig ikke det, vi skal disku-
- tere her, men nér man har stillet det forslag

fra konservativ side, s& kan man serlig talt’

ikke veere bekendt med et sidant argument
som udgangspunks at komme og sige, at nu
vil man’ ikke stotte dette meget mindre vidt-
gaende forslag om en vis tryghed i .answmt-
telsen. Jeg kan altsg ikke rigbig forsts hr.
Bendix’ betragtninger i denne forbindelse,
og det tror jeg i og for sig -at hr. Bendix
heller ikke selv vil kunne ved lidt normere
at ‘tenke igenem de betragtninger, han
kom med. : g o -
Det er klart, at hr. Erik Hansen har ret
1 sine betragtninger om spidshelastning: at
det sker, at arbejdsgiverne pludselig har en
produktionsforagelsesmulighed og mulighed
for bedre afseetning af deres produkter .og
derfor pludselig mi tage nogle flere arbej-
dere ind i deres virksomheder, som der
méske -efter et stykke tid ikke lengere: er

brug for. Men det problem er klaret ved det -

forslag til folketingsbeslutning, som vi har
- fremsat. Det er klaret derigennem, at det
forst. far praktisk betydning, nir den en-
kelte har veeret ansat et ar wafbrudt i sam-
~me virksomhed; s& er spidsbelastnings-
problemet kiaret. . =~ A

Jeg har da ikke noget imod, at man 0gsd
ser pd de resultater, der kommer ud af det

udvalg, der er nedsat til at undersege ar- |

bejdsmarkedets forhold, men lad os . nu
passe pd, vi ikke kommer til at vente for
lenge med at gennemfore dette her. Det er
jo en kendt sag, at arbejdslosheden er be-
gyndt at vise sig, og det kan blive veerre;
det.afhenger jo ogsé i nogen grad af, hvor-
dan vi klarer at fore en fast glkonomisk po-
litik. Men netop i en situation og under en
udvikling, hvor arbejdslesheden igen er be-
gyndt ab- vise sig, er der et ganske ‘seerligh
behov for, at man giver den enkelte arbejder
et ‘minimumsopsigelsesvarsel, og jeg haber
da, organisationerne vil bygge herudover.
- Lad os nu passe pa, at vi ikke bliver s&
~optaget af LO og Arbejdsgiverforeningen
og disse store, keempemsessige ‘organisatio-
ner, at vi herinde i folketinget begynder at
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glemme det enkelte menneske.og dets for--
hold i dagligdageny som ikke altid er alt for -
morsomme; det mé vi passe pa, og derfor vil
jeg kraftigt anbefale, at folketinget gennem-
forer dette forslag til folketingsbeslutning s4
hurtigt som muligt. Det er en hdndsrakning
til mange mennesker her i landet, som j for.
vejen ikke er swmrlig godt stillet. Vi ma jo
ogsé passe pd herinde i det hoje ting, der
bestar af 179 medlemmer, der alle sammen
har deres pa det terre, at vi ogsd har den
fantasi, at vi kan sette os ind i, hvordan
det er for mange andre. :

‘Helge Nielsen: Ja, det kunne jo vere mor-
somt nok at minde hr. Niels Westerby om
det opsigelsesvarsel og den gsikkerhed, vi
har i dette hus i forhold til de opsigelses-
varsler, som hr. Niels Westerby pegede pa,
0g sperge om loven ogsd skal geelde for folke-
tingsmedlemmer. Det har jeg ikke faet for-
staelsen af. I ‘

Nar jeg har givet-udtryk for, at jeg fandt
dette forslag overfladigt, s8 var det ud fra
dette, at jeg mener, det er parterne p4 ar-
bejdsmarkedet, der har truffet disse aftaler.
Det er ikke — som hr. Niels Westerby s
hojtideligt nevner — LO og Arbejdsgiver-
foreningen, disse store organisationer, som
vi ikke md falde pa halen for, Netop den
alsidighed, den brede uensartethed, der
ligger i spergsmalet om -opsigelsesvarsler,
beviser jo, at det er den enkelte gruppe, der
ud fra sine egne tarv, sine egne forhold har
truffet aftalerne om opsigelsesvarsler inden
for deres omrade. -

~Hr. Niels Westerby mente ‘ogsd, at den
omtale, arbejdsministeren . havde givet “af

- faren ved lmngere opsigelser, ikke havde

noget pa sig. Jeg vil da’ gerne nwvne, at
netop for de omrader, som hr. Niels Weste-

- by ‘peger. p4, altss omréder, hvor folk har
veeret” beskeeftiget over et r, vil det, ndr

der er tale om brancher, som kommer ind i

‘ ko'njunkturvanskeligheder, vere en fristelse,

og méske en naturlig fristelse, for en arbejds-
giver at have sidan et opsigelsesvarsel lo-
bende. Det vil vare en silkerhed for ham,
han vil kunne- frigere sig p& denne made,
og det vil for den enkelte arbejder give en

 utryghedsfornemmelse, det vil vare et pres

at legge pa den enkelte arbejder, at et sa-
dant opsigelsesvarsel bliver presenteret
ham. Ud fra dette har jeg ment, at det for- ;



