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Anm. til § 10.1.01. 

1. 2. 3. 
3. lønningsklasse 25 27 +  2 
2. lønningsklasse 4 4 0 

b. Overenskomstansatte 552 575 +23 
Danmarks Juristforbund 81 90 +  9  
Danske Økonomers Forening 22 35 +13 
Magisterforeningen 4 4 0 
Journalistforbundet 14 15 1 
Dansk Ingeniørforening 4 4 0 
H.K.: 
Reglementsansatte kancellister 45 45 0 
Kontorfuldmægtige 6 6 0 
Overassistenter 16 16 0 
Assistenter 287 287 0 
Kontorassistenter 73 73 0 

c. Andet personale 311 307 -f- 4 
Sekretariatschef 0 0 0 
Styrelsesformand 1 1 0 
Sekretæraspiranter 1 0 -i- 1 
Kontraktansatte 6 6 0 
Handelsattachéer 39 41 2 
Kontraktansatte handelsattachéer 3 1 -7- 2 
Kontraktansatte journalister 2 1 -f- 1 
Kontraktansatte specialmedarbejdere 2 2 0 
Konsulatssekretærer 15 15 0 
Kontorassistentaspiranter 1 1 0 
Kontorlærlinge 0 0 0 
Translatører 4 4 0 
Kontorbetjente/vagtmestre 13 13 0 
Betjentaspiranter/vikarer 8 6 -i- 2 
Piccoloer 12 12 0 
Kaligraf (deltid) 1 l 0 
Lokalt antaget personale: 
Heldagskontormedhjælpere 192 190 -f- 2 
Kontormedhjælpere ved honorære repræsentationer . . . . . . . . . .  11 13 +  2  

Ved aktstykke nr. 368 af 22. juni 1967 har finansudvalget tiltrådt, at der antages 13 
akademiske medarbejdere med henblik på ansættelse i 19/24. Ikl. eller på overenskomst- 
vilkår. Tre af ansættelserne er tidsbegrænsede og bringes til ophør, når Danmarks 
sæde i FNs sikkerhedsråd bortfalder. Til to af stillingerne knyttes et personligt ikke- 
pensionsgivende tillæg, svarende til forskellen mellem hidtidige løn i 19/24. Ikl. og lønnen 
i 26. Ild. 
Antallet af stillinger i 3. lkl. foreslås forhøjet med 2, idet to betjentaspiranter i 1968 
vil opfylde betingelserne for ansættelse i tjenestemandsstilling. 
Antallet af kontormedhjælpere ved honorære konsulater foreslås forhøjet med to. 
Samtidig nedsættes antallet af lokalt antaget heldagsmedhjælp med to. 
Behovet for yderligere stenograf hjælp i forbindelse med den godkendte udvidelse af 
antallet af akademiske medarbejdere vil blive forsøgt dækket inden for de bestående 
personalerammer gennem en fortsat rationalisering af arbejdsgangen, herunder anven- 
delse af EDB-teknik ved visse arbejdsprocesser. 
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