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Ønsket, ikke godkendt personale. 
For at kunne yde læger og andre biokemiske forskere den nødvendige litteraturtjeneste 
agter universitetsbibliotekets 2. afdeling at gå ind i et samarbejde med National 
Library of Medicine i Washington om udnyttelse af den under navnet MEDLARS 
indførte elektroniske databehandlingsteknik til publikations- og litteratursøgning. En 
filial af MEDLARS er i drift ved Karolinska Institutet i Stockholm, og der er indgivet 
ansøgning til Nordisk Kulturfond om støtte hertil. Det nationale center for Danmark 
agtes oprettet ved universitetsbibliotekets 2, afdeling, hvilket kræver ansættelse af 
1 videnskabeligt uddannet bibliotekar. 
Til Det kgl. Bibliotek søges 2 overenskomstlønnede bibliotekarer henholdsvis til informa- 
tionstjeneste i katalogværelse og på læsesal og til bibliotekets specialsamlinger. 
Under hensyn til Det kgl. Biblioteks forpligtelser med hensyn til pleje af gamle og 
kostbare bøger søges oprettet en stilling som konservatoraspirant i 15. lønningsklasse. 
Der søges 2 stillinger som betjentaspirant ved henholdsvis Det kgl. Bibliotek og universi- 
tetsbibliotekets 2. afdeling. 

ad a. En museumsassistent i 4. lønningsklasse ved Nationalmuseet er udelukkende be- 
skæftiget med biblioteksarbejde. Den pågældende har 7 timers daglig tjeneste og har 
bestået eksamen fra Danmarks Biblioteksskoles sektion 11, skolen for biblioteks- 
assistenter. Stillingen søges derfor overført til nærværende konto og opnormeret til 
en biblioteksassistentstilling i 8.-15. lønningsklasse mod nedlæggelse af stillingen ved 
Nationalmuseet. 
I de to på finanslov for 1967-68 oprettede stillinger som betjentaspiranter er ansat 
aspiranter, der opfylder betingelserne for fast ansættelse. Stillingerne foreslås derfor 
omdannet til tjeilestemandsstillinger. 

ad a. og b. 1 stilling som førstebibliotekar er besat med en overenskomstlønnet. 
Af i alt 46 tjenestemandsstillinger i 19/24 lønningsklasse er 12 besat med overenskomst- 
lønnede. Herudover er der med lønningsrådets tilslutning oprettet i alt 23 stillinger 
som overenskomstlønnede bibliotekarer. Det samlede antal bibliotekarstillinger udgør 
således 69. 
Stillingen som fotograf er besat med en H.K.-lønnet. 

ad a. og c. Af i alt 33 tjenestemandsstillinger i 8./15. lønningsklasse er 1 besat med en 
ikke-tj enestemand og 15 med elever. Herudover er der med finansudvalgets godkendelse 
oprettet i alt 34 stillinger som biblioteksassistentelever, således at det samlede antal 
stillinger i denne gruppe udgør 67. Af de nuværende elever vil 30 opfylde betingelserne 
for fast ansættelse senest i løbet af finansåret 1968-69, og det er derfor nødvendigt, at 
15 af de godkendte elevstillinger omdannes til tjenestemandsstillinger. 
I stilling som bogbinder og 1 stilling som konservator i 9. lønningsklasse er besat med 
ikke-tj enestemænd. 

ad b. En 3-årig bevilling til aflønning af en overenskomstlønnet cand. mag. til ekspedi- 
tionsarbejde m. v. ved universitetsbibliotekets 1. afdeling udløber med indeværende 
finansår. Da der er stort behov for fortsat kvalificeret varetagelse af det pågældende 
arbejde, søges bevillingen gjort permanent for 1968-69 med 4/7 daglig arbejdstid. 
Udgiften er medregnet i personaleoversigten. 
I personaleoversigten er ligeledes indregnet udgiften til aflønning af en overenskomst- 
lønnet cand. mag. til udarbejdelse af det danske bidrag til et internationalt musik- 
leksikon. Beløbet er 2. del af en 3-årig bevilling, jfr. F.T. 1966-67, tillæg D, sp. 2449-50. 
Pr. 1. april 1966 blev 4 assistenter oprykket til overassistenter. En overassistent er gået 

' En overassistent er gået af på grund af alder og er erstattet a,f en assistent. 


