13567 Anm. til § 13.8.02. 1368

1. 2. 3. 4 b
Bestillingstilleeg. . .. ... 18.800
Jubileeumsgratiale. . . ... ... . 500
ATP-bidrag. ... ..o 9.000
Pensionstilskud . . ... ... 7.200

Onsket, ikke godkendt persenale:
1 overlege i peediatri, 1 sideordnet overleege ved medicinsk afdeling, 1 sideordnet over-
leege ved kirurgisk afdeling, 1 sideordnet overleege ved gynekologisk-obstetrisk afde-
ling, 1 overleege i gjemedicin, 1 administrationschef og 1 overjordemoder.

ad a. 15. lkl. Kasserer. Stillingen er besat med en overenskomstlonnet. — Fotograf
ved rentgenafdelingen. Stillingen ventes pr. 1. april 1968 besat med en aspirant,
jfr. under c. Rentgenfotografaspirant. — De i tidligere finansir medtagne stil-
lingskategorier Sygeplejeassistenter (5. 1kl.) og Kontorassistenter (2. 1kl.) er ikke med-
taget, da stillingerne ikke kan forventes besat.

ad b. Laboranter. Indenrigsministeriet har godkendt, at antallet af heltidsbeskeftigede
laboranter ved centrallaboratoriet forhgjes med 1 til 12. Derudover snskes ansat yder-
ligere en heltidsbeskeeftiget laborant ved centrallaboratoriet, siledes at der i alt er
ansat 13 heltidsheskeeftigede ved dette. Ved patologisk afdeling er ansat 2 heltids-
beskeeftigede laboranter, jfr. anmeerkningerne til forslag til finanslov for finansdret
1967-68. Stigningen i antallet af heltidsbeskeeftigede nedvendiggeres af det forggede
antal laboratorieundersggelser, der foretages ved centrallaboratoriet. — Fysioterapeuter.
Forggelsen med 1 heltidsansat opvejes delvis af nedgangen med 1 deltidsansat. Afde-
ligens virksomhed ma forventes intensiveret. — Ergoterapeuter. Der enskes ansab
yderligere 1 ergoterapeut. Ergoterapeuten giver en optrening af patienterne, der er
vigtig for disses revalidering. Generelt er afdelingen udsat for et steerkt arbejdspres, og
seerlig kreevende er de neurologiske patienter der er tilkommet i de seneste av. Hertil
kommer, at afdelingens lokaleforhold er meget dérlige, jfr. anmwmrkningerne til § 27.
2.13.06.1., hvilket medferer, at arbejdet ms spredes ud over hospitalet og derfor bliver
meget tidskreevende. — Handels- og kontorfunktionsrer. Det godkendte antal stillinger
pr. 1. april 1967 er forsget med 1 i forhold til det forventede antal ansatte iflg. forslag
til finanslov for finanséret 1967-68. Det skyldes, at en tidligere tjenestemandsaspirant
er overgéet til overenskomstanseettelse. Stigningen i det forventede antal heltidsansatte
11968-69 opvejes delvis af faldet i antallet af deltidsansatte og timelonnede. Der regnes
herefter med 2 nye stillinger. Dels en halvdagsbeskeeftiget sekreteer ved medicinsk
afdeling, hvor sekreteererne har overtaget pasningen af medicinsk undersggelsesstation,
séledes at en sygeplejerske frigores, dels en kontorfunktioneerstilling ved byggeadmini-
strationen, der i de kommende finansér vil blive steerkt belastet som felge af den vok-
sende anlegsvirksomhed ved hospitalet, jfr. anmerkningerne til § 27.2.13.06. — Dansk
Sygeplejerad. Antallet af beskewftigede atheenger af beleegningen pa hospitalet, tildelin-
gen af elever fra den senderjyske sygeplejeskole m. v. — Sygehj®lpere. Stigningen i
antallet af sygehjelpere skyldes reglerne om arbejdstidsforkortelse. — Konehjelp.
Stigningen i antallet af rengeringskoner modsvares af et fald i antallet af husmedhjeel-
pere, jir. under c.

ad e. Afdelingssygeplejersker. Der henvises til bemsrkningerne ad a. 15. 1kl. — Rent-
genfotografaspirant. Der henvises til bemarkningerne ad a. 9. lkl. — Husmedhjelpere.
Der henvises til bemserkningerne ad b. Konehjelp.



