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1.03. Det centrale personregister (CPR). 
Det centrale personregister (CPR), der omfatter alle her i landet bosatte personer, har 
til formål ved elektronisk databehandling at registrere og formidle persondata til andre 
administrationer og registre på grundlag af indberetninger fra folkeregistre m. fl. myn- 
digheder. 

Udgifterne til planlægningen og gennemførelsen af CPR er hidtil afholdt over konto 
1.01. Departementet, jfr. senest finansudvalgets skrivelse af 24. januar 1967 (akt- 
stykke nr. 110). 

For finansåret 1967-68 er på nævnte finanslovkonto bevilget 3.350.000 kr. til opret- 
telse af registret og drift heraf i en del af finansåret. Den søgte bevilling er anslået på 
grundlag af foreløbige beregninger. 

Personregistret forventes startet i begyndelsen af 1968, men da planlægningen endnu 
ikke er afsluttet, er det på indeværende tidspunkt ikke muligt med nogen tilnærmelses- 
vis sikkerhed at skønne over de anslåede udgifters fordeling på standardkonti så lidt 
som at opstille et personaleskema. Det pr. 1. april 1967 beskæftigede personale omfat- 
tede 2 akademikere, der aflønnedes og fortsat forudsættes aflønnet over konto 1.01. 
Departementet samt 2 assistenter, der forudsættes aflønnet over nærværende konto. 

Med lønningsrådets tilslutning påregnes senest pr. 1. april 1968 yderligere ansat 
3 akademikere, der ligeledes forudsættes aflønnet over konto 1.01. Departementet, 

Omfanget af det ikke-akademiske personale kan på nuværende tidspunkt ikke op- 
lyses. 

2. Overøvrighederne. 
2.01. Overøvrighederne. 

Amternes arbejdsopgaver ligger inden for en række forskellige sagområder, hvoraf kan 
nævnes familieretslovgivningen, herunder navnlig sager om separation og skilsmisse, 
bidragssager, sager om ægtepagter og adoption samt om dispensationer fra de alders- 
mæssige betingelser for indgåelse af ægteskab; endvidere kan nævnes et stort antal 
sociale sager, navnlig klager over de af de sociale udvalg trufne afgørelser samt kritisk 
revision af kommunernes regnskaber over de sociale udgifter, stempelsager og sager 
om fri proces; yderligere er amternes sagområder i de senere år i adskillige tilfælde 
udvidet med sager i forbindelse med lovgivningen om regulering af bymæssige bebyg- 
gelser, byggeloven for købstæderne og landet, lovgivning om det civile beredskab m. v. 
Det bemærkes herved, at amtmanden er formand for amtsbygningsrådet og for det 
af hvert amt oprettede sygehusberedskabsnævn, at de fleste byudviklingsudvalg og 
fredningsplanudvalg har en amtmand som formand, og at en række amtmænd er ud- 
peget til i krigstilfælde at fungere som regionale civile myndigheder. I det hele kan 
det siges, at amterne i stadig stigende omfang varetager den almindelige decentrali- 
serede statsadministration. Herudover har behandlingen af skolespørgsmål gennem 
amtmandens formandsskab i amtsskoledirektionen og amtsskolerådet en ret central 
placering ved amterne. For stiftamternes vedkommende medfører stiftsøvrighedsfor- 
retningerne et betydeligt merarbejde. En del af amternes personale er beskæftiget med 
omfattende opgaver for vedkommende amtskommune og skoleråd, og staten afholder 
derfor kun en andel af de med de pågældendes aflønning forbundne udgifter. Af amter- 
nes personale er kun amtmændene og kontorchefen ved Københavns amt ansat som 
egentlige statstjenestemænd. Amternes akademiske personale er aflønnet dels med en 
løn, der svarer til den, der ydes tjenestemænd i 19., 24. og 26. lønningsklasse, dels i 
henhold til overenskomsten med Danmarks Juristforbund, medens hovedparten af 
kontorpersonalet er aflønnet efter regler svarende til de i finansministeriets overens- 
komst med Handels- og Kontorfunktionærernes Forbund i Danmark indeholdte. 

Overøvrighedsforretningerne for København varetages af overpræsidenten, der des- 
uden har flere beføjelser i henhold til den kirkelige lovgivning. Samtlige i overpræsidiet 
ansatte er statsansatte, dels som tjenestemænd, dels i henhold til økonomiministeriets 


