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Bilag 10. 

FTF 

Den 8. december 1967. 

Forslag til lov om ændret dyrtidsregulering af lønninger m. v. 

I anledning af det af arbejdsministeren 
den 5. december 1967 fremsatte forslag til 
lov om ændret dyrtidsregulering af lønnin- 
ger m. v. bemærkes følgende: 

FTF er indforstået med, at tjenestemænd 
og funktionærer på lige fod med andre sam- 
fundsgrupper må Bære deres andel af føl- 
gerne af devalueringen. FTF er principielt 
imod indgreb i den gældende dyrtidsregule- 
ring, men anses det for nødvendigt, må 
FTF understrege ligelighedssynspunktet. 

Under forhandlinger med arbejdsministe- 
riet vedrørende det fremsatte lovforslag har 
FTF 홢 ud, fra ligelighedssynspunktet 홢 
fremsat krav til forslaget på 2 punkter. 

Tidsbegrænsning af indgreb i dyrtidsregule- 
ringerne. 
Da ikke alle overenskomster udløber 

1. marts 1969 eller 1. april 1969, har FTF for 
at sikre ligestilling også for de talmæssigt 
store grupper, hvis overenskomster udløber 
1. maj 1969,1. juli 1969 eller 1. oktober 1969, 
krævet, at 'et eventuelt indgreb begrænses 
til et fastlagt tidsrum, f. eks. 12 måneder. 

FTF konstaterer med tilfredshed, at dette 
krav er opfyldt i det foreliggende lovfor- 
slag. 

Ligestilling for forsk. dyrtidstillægsordninger. 
Lønmodtagerne har ikke ensartede dyr- 

tidstillægsordninger. De største grupper 
(arbejdere, tjenestemænd og en række funk- 
tionærgrupper) reguleres efter 3 points' stig- 
ning i reguleringspristallet med 1 portion 
dyrtidstillæg. Andre, betydelige grupper 
(f. eks. ; statens overenskomster vedrørende 
teknikere og akademikere) reguleres efter 
2 points' stigning med 1 홢 noget mindre 홢 
portion dyrtidstillæg. FTF har derfor krævet, 
at et eventuelt forslag om: indgreb udformes 
således, at alle'kommer til at yde ligeligt. 

Dette krav var ikke opfyldt i de under 
forhandlingerne skitserede forslag, og det er 
ikke opfyldt i det af arbejdsministeren frem- 
satte lovforslag. 

FTF skal tillade sig at redegøre for de løn- 
tekniske virkninger af arbejdsministerens 
forslag. 

Virkning ved forskellige reguleringspristal af 
arbejdsministerens: forslag. 
Som eksempel på 3 points ordning er valgt 

tj enestemændênes dyrtidstillægsordning. 
Som eksempel på 2 points ordning er valgt , 

dyrtidstillægsordningen i statens overens- 
komster for bl. a. teknikere og akademikere. 

Samtlige procenter er beregnet af nugældende løn. 
Pristal 125, 126 og 127 giver ingen virkning . 

Regulerings- 3 points ordning giver : 2 points ordning giver 
pristal U. indgreb M. indgreb Indefrysning . U. indgreb. ,:.,M.: indgreb Indefrysning 

123.. 0 0 0 0 0 0 
12 4 , 2,46 pet. 2,46 pet. 0 1,63 pet. 1,63 pet. 0 
125 . . .  2,46 - 2,46 0 1,63 - 1,63 - 0 
12 6 2,46 - 2,46 0 .. 3,26 - 1,63 - 1,63 pet. 
12 7 4,92 - 2,46 - 2,46 pet. 3,26 - 1,63 - 1,63 - 
128.! 4,92 - 2,46 - 2,46 - 4,89 - 1,63 - 3,26 - 
12 9 4,92 - 2,46 - 2,46 - 4,89 - 3,26 - 1,63 - 
13 0 7,38 - 4,92 - 2,46 - 6,52 - 3,26 - 3,26 - 
131 . . .  7,38 - 4,92 - 2,46 - 6,52 - 4,89 - 1,63 - 
13 2 7,38 - 4,92 - 2,46 - 8,15 - 4,89 - 3,26 - 
13 3 .. 9,84 - 7,38 - 2,46 - . 8,15 - 6,52 - 1,63 - 


