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principper, samt en erstatningsregel, og endelig i § 12 nærmere 
bestemmelser om lovens ikrafttrædelsestidspunkt m. v. 

Om de væsentligste afvigelser i lovforslaget fra den bestå- 
ende retstilstand anføres følgende: 

I henhold til lovforslagets § 1 (generalklausulen) må der 
ikke i en erhvervsvirksomhed foretages handlinger, der strider 
mod god forretningsslcilc. Med den i forhold til den gældende 
konkurrencelovs § 15 ændrede formulering har det været hen- 
sigten at fremhæve, at de retsstridige handlinger ikke behøver 
at have noget snævert erhvervsmæssigt formål som f. eks. op- 
nåelse af en fortjeneste for den enkelte erhvervsdrivende. 

Lovforslagets § 2 om vildledende reklame m. v. er sålydende: 
홢§ 2. Erhvervsdrivende må ikke anvende urigtige eller vild- 

ledende angivelser, der er egnet til at påvirke efterspørgslen 
efter varer eller arbejds- og tjenesteydelser, eller som på anden 
måde er egnet til at fremme eller skade nogens erhvervsvirk- 
somhed. 

Stk. 2. Reglen i stk. 1 gælder også angivelser, der på grund 
af deres form, eller fordi de angår uvedkommende forhold, er 
utilbørlige over for andre erhvervsdrivende. 

Stk. 3. Bestemmelserne i stk. 1 og stk. 2 finder tillige an- 
vendelse på personer, der er ansat hos en erhvervsdrivende, 
samt på foreninger og sammenslutninger, der varetager er- 
hvervsdrivendes eller forbrugeres interesser." 

Bestemmelsen skal træde i stedet for den gældende kon- 
kurrencelovs § 1 og § 10. 

Specielt med hensyn til forbudet i stk. 1 bemærkes, at det 
omfatter alle, der som erhvervsdrivende deltager i vareomsætnin- 
gen, eller som udfører arbejds- og tjenesteydelser. Anvendelsen af 
bestemmelsen er ikke knyttet til noget bestemt led i omsæt- 
ningen, således som det er tilfældet med den gældende lovs § 1, 
der efter sin formulering nærmest finder anvendelse på detail- 
omsætningen. 

Stk. 3 indebærer en udvidelse af kredsen af ansvarlige for 
overtrædelsen af bestemmelsen om vildledende reklame. Det 
må dog fremhæves, at bestemmelsen ikke pålægger personalet 
nogen pligt til nøjere selvstændig vurdering af de ordrer eller 


