
1965/1966 Vedtagne lovforslag (økonomimin.) 51 

1) Forslag om udvidelse af antallet af bestående tjeneste- 
mandsstillinger bør kun fremsættes, såfremt aldeles afgø- 
rende grunde kan fremføres, herunder at aspiranttiden for 
personer, der med bevillingsmyndighedernes tilslutning er 
antaget som aspiranter, vil udløbe i finansåret 1966-67, 
uden at det kan påregnes, at der til dette tidspunkt og 
med de nuværende normeringer vil være mulighed for fast 
ansættelse af de pågældende. 

2) I henhold til § 46, stk. 3, i lov om lønninger og pensioner 
m. v. kan der optages forslag om almindelig regulering, der 
omfatter den ved de lokale forholds udvikling nødvendig- 
gjorte omklassificering af stillinger som stationsforstander, 
postmester, telegrafbestyrer, toldforvalter, fyrmester o. lign. 
I øvrigt kan forslag om bestående tjenestemandsstillingers 
oprykning til højere lønningsklasse normalt ikke forventes 
optaget på lovforslaget, medmindre der efter gennem- 
førelsen af lønningslovene af 7. juni 1958 er sket sådanne 
ændringer af pågældende stillingers arbejdsområde og 
karakter, at en ændring også af deres lønmæssige placering 
må anses for velmotiveret. 

3) Forslag om oprettelse af stillinger, der fortrinsvis eller 
udelukkende har til formål at forbedre avancementsfor- 
holdene for en tjenestemandsgruppe, kan ikke optages." 

Ved fremsættelsen af lovforslaget anførte økonomiministeren 
bl. a.: 

홢I henhold til § 46, stk. 3, i lov om lønninger og pensioner m. v. er 
der på normeringslovforslaget optaget en række forslag om omklassi- 
ficering af lokale chefstillinger som følge af udviklingen i den siden 
1958 forløbne 4 års periode. Denne omklassificering omfatter stillinger 
som stationsforstander, postmester, telegrafbestyrer, toldforvalter 
m. fl. 

Medens en væsentlig del af de på normeringslovforslaget optagne 
stillinger ikke medfører nogen forøgelse af det samlede antal tjeneste- 
mandsstillinger, idet der forudsættes nedlagt et tilsvarende antal 
stillinger i bundklasserne, er der på enkelte områder tale om en reel 
udvidelse af tjenestemandsgruppen. Dette gælder således inden for 
politiet, hvor der bl. a. med henblik på en fortsat udbygning af 
færdselspolitiet er foreslået en forøgelse af politistyrken med 107 mand. 
Der er endvidere inden for undervisningsområdet stillet forslag om 
oprettelse af et antal nye stillinger såvel ved statens forskellige skoler 
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